Vyrocni zprava

Justicni akademie | 2020

WWW.JACZ.CZ



Obsah

SLOVO UVODEM ....uviuiuiniiirisincnitssisisittssssssesstssssssessssssssssesssssssssssssstsssssssestsssssssssssssssssnsssasssses 3
I VZDELAVANI....cviririiiitinicittcc ittt ss st ss st b s ss s sss s st sssasnsnssnes 4
1 Vzdélavani soudcl a Statnich ZASTUPCU .......cceceeieiiiiiiiiiiicccercrrcr e rr e rr s s s s s s s s e s e s e s e s e s e s e s e s e s as 4
2 Vzdélavani a odborna pfiprava cekatelll @ asistentli........ccccvveeeeuenccciiiiiereeeneicecnnneeereennsseeennenns 16
3 Vzdélavani odborného personalu JUSTICE .......ccciiiiireeueiiieiniiiiienesiiiiiniinerennsieissiieesssnsssssnnnn 18
4 DalSi profesni VZAEIAVANI .........ccoviiiiieeiiiiiiiiiiiiiineiiinnereeesiiessssrssssessssssssssssssssssssssssssssnnnsnes 22
1. STATISTICKE UDAJE O VZDELAVANI ......couiuiiirireicitntsicctt sttt sssssssenes 25
1  Celkovy pocet seminail @ UCAStNIKU .....cceeeeereeunnceeiiiiieiieeieeiieerrereenseeeeseeeeennnnssesesseeeennnsnsnnnes 25
2 Celkovy pocet dle typu a oblasti VZAEIAVANI .......ccccveeeeiiiiiiiiiiieeiiiiiniinereeiseseeneessenesssessnenns 29
I1l. HOSPODARENI JUSTICNT AKADEMIE..........coeniiniiiiiniiissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnns 32
1  Hodnoceni PINENI FOZPOCTU ...ccuuuiieieniiiiieieiteieeeteenneereraneerennsseesennseseenssesennssessssnssesssnnsnsseen 32
N 11 34
kI VAV« -1 TP PP PPT 37
4  Piehled zahranicnich pracovniCh CeSt ......ccuuuiiiiieiiiieeiciirec et rreeeeereeee e e renaseesennsesssennnes 39
5  INVeStiCni @KCe ...coovvviiiiiiiiiiiiiiiiii e 40
6 Rozbor zaméstnanosti a ¢erpani mzdovych prostfedku .........ccceeuueeeieeiieeeennniceeeeereneennnieeeeenens 42
7  Vysledky vnéjSich a vnitinich Kontrol.............c oo reeen e e eena e e eennnes 46
8  Zahranicni projekty EU/FIM.......cccciiiiiiieieieieeeeeeeeeeeeeeeeeeereseseseseresesesesssesssssssssssssssssssssssnssnnnsnnns 47
PRILOHY ...ttt sttt sttt sttt bbb bbb bbb bbb bbb bbb b bbb bbb bbb 51

Priloha €. 1 - Rozpis pFijmu a vydajl statniho rozpoétu v druhovém €lenéni rozpoétové skladby....52
Priloha €. 2 - Pfehled Cerpani neinvesticnich vydajt ke konci jednotlivych ctvrtleti v roce 2019...... 54
Priloha €. 3 — Seznam ¢lent Rady Justicni akademie........ccceeeeeueeceeiiiiierieenieceienenereenneeeeseeneennensnenes 55

Priloha €. 4 — Akademicti pracovnici Justicni akademie dle oblasti vzdélavani .........c..ccoceeueerneannens 56



SLOVO UVODEM

uvodem mi dovolte Vas vSsechny srdecné pozdravit pti ¢teni nasi Vyro€ni zpravy za rok 2020.
Uplynuly rok, ktery se dotkl kazdého z nas jak v osobnim, tak v profesnim Zivoté, byl i pro
Justicni akademii v mnohém prelomovy. Radi bychom Vas tak prostrednictvim této vyrocni

ve

zpravy informovali o nasi ¢innosti.

Z diivodu, které neni tieba rozepisovat, Vam jiz od jara nabizime vzdélavani pouze distancni
formou. Jak se ndm to dafi, je zejména na Vasem posouzeni. Véite mi, Ze zména z prezencni
formy na distan¢ni nebyla jednoducha ani pro nas, ani pro lektory. VSsem lektoram, ktefi
snami i za této situace spolupracovali, vyjadfuji hluboky obdiv a podékovani. A to za

soucasného respektu a pochopeni pro ty, ktefi timto zpuisobem ucit nechtéli.

Opravdu nas velmi potésil Vas zajem o ziva vysilani, zaznamy prednasek a dalsi distancni
podpory vyuky. Konkrétni Gdaje o jejich sledovanosti naleznete dale v nasich tabulkach
a grafech. Tuto moznost studia planujeme zachovat i do budoucna, kdy bude mozné poradat

jiz i prezencni seminare.

Zavérem mi dovolte pochlubit se, Ze se nam minuly rok povedlo dokoncit rekonstrukci jedné
z naSich budov. Diky tomu Vam v dalSim obdobi budeme moci nabidnout stravovani ve

vlastni jidelné v arealu budovy B. Fotografie jidelny jsou umistény na Gvodni strané.
Velmi nam v Kroméfizi a v Praze schazite a téSime se na setkani s Vami!

S pfanim pevného zdravi

Mgr. Ludmila Vodakova
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I. VZDELAVANI

1 Vzdélavani soudct a statnich zastupcu

1.1 Civilni soudnictvi
Civilni soudnictvi patti tradiéné mezi nejnavstévovanéjsi a nejvice Zaddanou oblast vzdélavani Justi¢ni
akademie. Vroce 2020 bylo naplanovano celkem 42 seminarl na 37 témat, 2 seminare mély
probéhnout nad plan. Pro oblast civilniho soudnictvi je typické opakovani stéZejnich témat, a to jednak
z dlivodu vyvoje judikatury, jednak z divodu snahy o uspokojeni neustale rostouci poptavky po ucasti

na téchto seminarich.

Nové byly v roce 2020 zatazeny seminare na téma Ndahrada Skody a jeji ocefiovani, Obcansky soudni
fad pro odvolaci soudy, Exkurz do fimského prava a Pravni jednani v elektronické podobé. Z diivodu
nepriznivé epidemiologické situace probéhlo vlednu, Unoru a zafi v prezenéni formé pouze
6 seminarl: Smlouva o dilo, Metodika Nejvyssiho soudu od A do Z (k vykladu § 2958 o. z.), Nahrada
$kody a jeji oceriovani, Psychologie vyslechu dospélych, Exekuce prodejem nemovitych véci a Uvod

do sménecného prava.

7 v

Pomoci Zivého streamu se podafilo prenaset 10 seminar(, a to Zvlastni fizeni soudni, Pravo dusevniho
vlastnictvi, Rim | - Nafizeni EP a Rady
(ES) €. 593/2008 a Rim Il - Nafizeni EP
a Rady (ES)E. 864/2007, Vécna prava,
Zavazkové pravo, Aktualni otazky
pracovniho prava, Vykon rozhodnuti
a exekuce, Aktualni vykladové
problémy o. s. F., Lex COVID v exekucich
a Novelizace zakona o obchodnich
korporacich. Ze seminare Aktudlni vykladové problémy o. s. f. s lektorem JUDr. Ljubomirem Drapalem

byl pofizen videozaznam, ktery je k dispozici k opétovnému spusténi v systému ASJA.

Celkem 28 seminard muselo byt zruseno. Témér vSechny zrusené seminare jsou planovany pro
akademicky rok 2021 a Justi¢ni akademie se je pokusila zafadit do planu vzdélavani v rdmci moznosti

dvakrat, a to v Kroméfizi i v Praze.
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Za oblast civilniho soudnictvi bychom chtéli podékovat vsem spolupracujicim lektordm za jejich ochotu

a vstficnost pfi pripravé a realizaci vzdélavacich akci.

1.2 Opatrovnické soudnictvi

V roce 2020 se uskutecnilo celkem 8 seminafll pro opatrovnické soudce. Nejnavstévovanéjsi akci zUstal
tradi¢né semindr Rodinné pravo soukromé, ktery probéhl v lednu v Kroméfizi. Ve verzi pro zacinajici
soudce a soudkyné se konal seminaf Rizeni o podpiirnych opatienich a fizeni o omezeni svépravnosti.
Pod vedenim prof. Radka Ptacka probéhl také seminar Vyvojova psychologie a znalecké dokazovani
v oblasti psychologie a seminaf Rozhovor
sditétem s lektorkou PhDr. Alenou
PIskovou. Pod hlavickou projektu Zlepsovani
pfistupu zranitelnych skupin osob ke
spravedlnosti se podafilo usporadat dva
zcela nové seminare, a to Pouiiti zakona
o obétech trestnych ¢ind v rodinnépravnich
sporech (lektorka JUDr. Lucie Hrda) a Role
soudce v prevenci zavainych zasahi do

eer

prav osob Zijicich v institucich (lektofi Mgr. Marie Lukasova a Mgr. Jifi Foral).

Jednou akci navazala Justiéni akademie na tradici tzv. Rodinnépravnich sympozii Justi¢ni akademie,
co? je vzdélavaci akce, ktera si klade za cil diskutovat o typovych pripadech rodinného prava a nalézat
modelova feseni, kterd by odpovidala pozadavkim kladenym na moderni opatrovnickou justici.

Tématem c¢tvrtého sympozia bylo osvojeni.

| vroce 2020 pokracovala Justicni akademie v podpote zavadéni interdisciplinarni spoluprace na
okresnich soudech. V lednu se uskutecnil seminar Sdileni zkusenosti pfi zavadéni interdisciplindrni
spoluprdce na opatrovnickych usecich, kterého se Ucastnili zastupci OS Cheb, OS Mlada Boleslav, OS
Litoméfice, OS Plzen - jih, OS Praha — vychod, OS Rakovnik a OS Teplice. Diky projektu ZlepSovani
pfistupu zranitelnych skupin osob ke spravedinosti byl do justice rozeslan Katalog regionalnich
vzdélavacich akci, ktery obsahuje témér dvé desitky semindfd zamérenych na potfeby predevsim
opatrovnickych Usek, jejichz uspofadani si vedeni soudll miZe objednat pfimo v budové soudu.
Tato nabidka reaguje na zemépisné nerovnomérnou miru proskolenosti soudct na téchto usecich,

ktera vyplynula z provedené analyzy ucasti na Skolenich pro opatrovnické soudce v letech 2015 —2019.
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Projekt ZlepSeni ptistupu zranitelnych skupin osob ke spravedlnosti Justicni akademie realizuje

v letech 2020 aZ 2023 a je financovan z prostfedkd Financnich mechanism( Norska 2014 — 2021.

Prvnim pilifem projektu je snaha identifikovat a odstranit prekazky, které zranitelné skupiny osob (jako
jsou déti, seniofi, osoby se smyslovym,
zdravotnim ¢i duSevnim postiZzenim,
sexualni mensiny, obéti trestnych ¢ind,
cizinci ¢i Romové) odrazuji od vyhledani
soudni ochrany ¢&i jim pfistup ke
spravedlnosti komplikuji a které lezi
pfimo na strané soudl (véetné napf.
nizkého povédomi o  potifebach
zranitelnych skupin pfi kontaktu se

systémem justice). Druhym pilifem projektu je vytvoreni komplexniho systému vzdélavani soudc(,

statnich zastupcl a dalsich osob v justi¢nim systému v oblasti ochrany lidskych prav.

13 Insolven¢ni pravo

vo

V oblasti insolvencniho prava bylo pro rok 2020 naplanovano 7 seminari pro insolvencni soudce.
BohuZel se nepodafilo zrealizovat ani jeden z nich, a to pfi plném respektovani dlivod(, pro které

nechtéli lektofi v rdmci této oblasti pfednaset online.

V lednu a opakované v zati probéhl semindr pro civilni soudce s ndzvem Insolvenéni pravo pro civilni

soudce - vztah insolvenc¢niho a civilniho fizeni. Podzimni seminar byl Zivé prfenasen do justice.

1.4 Trestni soudnictvi

V roce 2020 se v této oblasti podafilo v prezencni ¢i online podobé uskutecnit celkem 25 vzdélavacich
akci. Z toho 8 akci bylo Zivé pfenaseno do justice, nékteré v kombinaci s prezenéni podobou seminare
(s povolenym poctem ucastnikl v sale). Celkem 38 pripravenych a vypsanych seminar muselo byt
zruseno. | pres nepfiznivou situaci se podafilo v nékterych pripadech uskutecnit spole¢né vzdélavaci

akce s pracovniky Policie CR, Celni spravy, Vézeriské sluzby CR a Probaéni a media¢ni sluzby.
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Ze seminarud s vysokou prioritou v rdmci vzdélavaciho planu, které se podafilo zrealizovat, uvadime:

Ukladani trestd a na to navazujici trestni sankce

Na tuto problematiku bylo zaméreno celkem 6 vzdélavacich akci. V Praze se podafrily uskutecnit dva
spole¢né jednodenni seminare Nejvyssiho soudu a Nejvyssiho statniho zastupitelstvi ve spolupraci
s Probacni a mediacni sluzbou, Vézeriskou sluzbou, Institutem pro kriminologii a socialni prevenci,
Ceskou advokétni komorou, jako? i se zastupci z pozvanych krajskych statnich zastupitelstvi a krajskych
soudd (Praha, Hradec Kralové, Ceské Budéjovice), Méstského statniho zastupitelstvi v Praze
a Méstského soudu v Praze. Program byl zaméfen na ukladani trest( v CR a souvisejici otazky jako napt.
priciny a dusledky preplnénosti véznic, vytvareni podminek pro ukladani trestu domaciho vézeni
a elektronicky monitoring, vyzkumy tykajici se trestu domaciho vézeni a obecné prospésnych praci,
jakoZ i uzivani podminéného propusténi z vykonu trestu odnéti svobody, vyuzivani odklont a ukladani
penézitych trestl. Zbylé dva planované a pfipravené seminare tohoto formatu se jiz bohuzel
nepodafilo zrealizovat. Na tyto seminare mély navazovat dva dvoudenni seminare k trestnim sankcim
z hlediska aplikacni praxe. Obsahové byly zaméfeny na spolecny, souhrnny a Uhrnny trest pro
pokrocilé, na vyznam uzndvani cizozemskych rozhodnuti pro rozhodovani o viné a trestu z pohledu
soudce, na elektronicky monitorovaci systém z pohledu soudce, na vybranou problematiku ukladani
avykonu trestu zakazu vstupu na sportovni, kulturni a jiné spolecenské akce, na vybranou
problematiku ve vztahu k penézitému trestu, majetkovym sankcim, trestu domaciho vézeni a obecné
prospésnych praci, jakoZ i na soucinnost s PMS a zaklady restorativni justice. Zde se podafilo zrealizovat

alespon jeden seminar v prezencni podobé.

Hate crime

Problematika predsudecnych trestnych ¢inli — trestnych ¢inQ z nendvisti, méla byt rovnéz jednim ze
stéZejnich témat vroce 2020. Nejprve se uskutecnilo ve spolupraci s Odborem pro toleranci
a nediskriminaci Uradu pro demokratické instituce a lidska prava (ODIHR) specidlni prvotni $kolenf
Skolitell pro statni zastupce ve véci trestnych ¢inli pachanych z nenavisti (PAHCT), které vedl Mgr.
Viktor Kundrak, specialista na trestné ciny z nenavisti z ODHIR, a Juha-Mikko Hamaldinen, okresni
statni zastupce Helsinky, Finsko. Na zakladé $koleni budoucich $koliteld v této oblasti v CR, jeho?
soucasti byla i prakticka cviceni, obdrzeli budouci Skolitelé metodiku, vyukové materidly a osvédceni.
Na toto Skoleni mély v pribéhu roku navazovat Ctyti seminare pfipravené ve spolupraci s NSZ pro statni
zastupce a pripadné dalsi semindr pro zajemce z rfad soudcl, ¢ekatel( a asistent(. Seminare vedené

proskolenymi lektory byly zaméreny na vymezeni terminologie, pfislusné skutkové podstaty, metodiku
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NSZ, indikatory predsudecné nenavisti, na to, co je tfeba pozadovat od policejniho organu ve vécech
hate crime, na mezinarodni zavazky v
oblasti hate crime, na judikaturu
ESLP a znalecké dokazovani.
Seminare se dale mély vénovat
vztahu predsudecnych verbalnich
a nasilnych utokli, komparativnimu
pohledu na problematiku hate crime
na Slovensku, obétem hate crime
a systému pomoci a v neposledni

fadé praci s komunitou. Z téchto navazujicich semindra se podafilo uskutecnit pouze jeden. Dalsi jsou

preloZeny na rok 2021 a zacatek roku 2022.

Trestna ¢innost proti Zivotnimu prostiedi

| v roce 2020 byla pozornost zamérena na aktualné velmi sledovanou trestnou ¢innost proti Zivotnimu
prostifedi. Zameérem bylo uskutecnit za podpory akademie na poc¢atku biezna 2020 jednodenni seminar
ve spolupraci s Ministerstvem
fivotniho prostfedi CR a NSZ na
téma Nelegdlni zabijeni volné
Zijicich ZivoCichd. Bohuzel tento
semindf musel byt preloZzen na rok
2021. Velky Uuspéch a odezvu
zaznamenal seminai  Trestna
cinnost proti Zivotnimu prostiedi,
ktery se podafilo zrealizovat jako
webinar soucasné prendseny do justice pomoci Zivého streamu. Obsahové se vénoval problematice

nelegalniho nakladani s odpady, nelegalniho obchodu s ohroZzenymi druhy Zivocichid a rostlin, tyrani

zvifat a nelegalniho zabijeni volné Zijicich zvitat (mnozirny, otravy apod.).
Zajistovani majetku — zajistovaci a konfiskaéni pfikaz
S ohledem na situaci bohuZel nemohlo probé&hnout velmi Zadané téma Zajistovani majetku, jeho

sprava a souvisejici otazky, a to v nové planované podobé tfidenniho seminafe a navazujicich

workshopu. S ohledem na skutecnost, Ze dne 19. 12. 2020 nabylo ucinnosti Nafizeni Evropského
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parlamentu a Rady (EU) 2018/1805 ze dne 14. 11. 2018 o vzajemném uznavani pfikazl k zajisténi
a prikazt ke konfiskaci, jehoz aplikaci doprovazela novela zdkona ¢. 104/2013 Sb., o mezinarodni
justi¢ni spolupraci ve vécech trestnich, planovala Justi¢ni akademie pro seznameni soudcll a statnich
zastupcul s novou pravni Upravou Ctyri prezencni seminare. Jsme proto velmi radi, Ze se ve spolupraci
s Mezinarodnim odborem trestnim MSp CR a Mezinarodnim odborem NSZ podafilo zorganizovat

alespori jeden semina¥ s nazvem Zajistovaci a konfiskaéni p¥ikaz, ktery byl Zivé pfenasen do justice.

V priibéhu roku 2021 planujeme v oblasti trestniho soudnictvi nahradit akce, které musely byt zruseny.
PUjde zejména o problematiku ukladani trestl z hlediska aplikaéni praxe, kyberkriminalitu, zajistovani
a provadéni elektronickych ddkazl, problematiku zajistovani majetku. Opomenuta nebude trestna
¢innost proti Zivotnimu prostfedi, trestna Cinnost z nendvisti ¢i problematika domaciho a genderové
podminéného nasili. V pfistim roce bychom chtéli rovnéz vénovat pozornost obétem trestnych ¢ind
a restorativni justici. Zdlvodl velkého zajmu budou pfipraveny rovnéz dalsi béhy seminare

k psychologii vyslechu dospélych, déti a zvlast zranitelnych obéti trestnych ¢ina.

Za oblast trestniho soudnictvi velmi dékujeme vsem spolupracujicim lektorim za jejich ochotu,

vstficnost, trpélivost a velkou pomoc pfi pfipravé a realizaci online vzdélavacich akci.

1.5 Lidskda prava, ustavni pravo, mezioborové akce

Vroce 2020 se uskutecnily tradiéni semindfe Antidiskriminacni pravo - aktualni judikatura
a vykladové problémy (JUDr. Ivo Pospisil, Ph.D., doc. Kristina Koldinska, JUDr. Jiti Sopek) a Romové
v soudni sini a v soudnim rozhodovani (dfive Uvod do romistiky) s lektory Bc. Davidem Tiserem a Mgr.
Barborou Sebovou. Pod hlavickou projektu ZlepSovani pfistupu zranitelnych skupin osob ke
spravedlnosti se konaly i zcela nové seminare: Prava sexudlnich a genderovych mensin (JUDr. Petr
Kalla, doc. Irena Smetackova, Mgr. Petra Vytejckova a dalsi), na problematiku mezi svobody projevu se
zaméfil seminafr Hate speech na internetu (Mgr. Viktor Kundrdk, Mgr. Klara Kalibova, Ph.D., Mgr.
Monika Hanych, Ph.D. LL.M., Mgr. Petra Vytejckovd, Mgr. Marek Pivoda). Problematice prav osob
omezenych na svobodé pohybu a standardlim Evropského vyboru pro prevenci muceni a nelidského i

ponizujictho zachazeni nebo trestani se nové vénoval seminar Role soudce v prevenci zdvainych

Vesrs

V C¢ervnu byl spustén druhy certifikovany e-learningovy kurz programu Rady Evropy HELP na téma
Procesni zaruky v trestnim fizeni a prava obéti trestnych ¢inli (tutor Mgr. Martin Lysek a Mgr. Jana

Zapletalova Kolackova).
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1.6 Spravni soudnictvi

V roce 2020 se podafilo uskutecnit pouze velmi malé mnozstvi seminarli z této oblasti. Po dlouhé dobé
se v nabidce objevil seminaf zaméreny na Aktualni otazky z oblasti socialniho zabezpeceni, ktery se
podafilo realizovat diky spolupraci s uradem Verejného ochrance prav. Novinkou byl jednodenni
seminaf v Praze vénovany Stavebnimu zdkonu a Uzemnimu planovani. Seminar byl plné obsazen

a velmi kladné hodnocen ucastniky.

1.7 Soudci a statni zastupci s praxi do 3 let

Vzdélavani této cilové skupiny je velmi dllezZité zejména pro ty soudce a statni zastupce, ktefi pasobili

pred svym jmenovanim v jinych pravnickych profesich.

Tradi¢né probéhl velmi oblibeny seminar Spolecny, souhrnny a Uhrnny trest. Dale se pro trestni
soudce a statni zastupce uskutecnil seminai Rizeni pred soudem se zaméfenim na dokazovani
v hlavnim li¢eni a podminéné propusténi, ktery sezndmil ucastniky s Uskalimi a riziky spojenymi
s touto fazi fizeni. Seminar probéhl formou workshopu a Ucastnici méli moznost s lektory diskutovat

konkrétni postupy, se kterymi se pfi své praxi setkali.

Mezi seminare, které nebylo mozné nahradit jinou neZz prezencni formou a které se tak nemohly

uskutecnit, patfi napfiklad simulované procesy a dalsi workshopy z civilniho a trestniho soudnictvi.

1.8 Vzdélavani soudct a statnich zastupcu v oblasti ekonomie

V této oblasti bylo vzdélavani jiz tfetim rokem realizovano za podpory Evropského socialniho fondu
v rdmci projektu Ekonomické vzdélavani zaméstnanci justice. Velka ¢ast naplanovanych seminari
musela byt bohuzel zrusena jak v jarnich, tak v podzimnich mésicich. Vétsina vicedennich projektovych
semindarQ totiz vyZadovala prezencni formu vyuky zdlvodu potrebné interakce a testového
prozkouseni. Tyto seminare tak byly preloZeny a konaly se pouze jako jednodenni vzdélavaci akce

formou online pfenosu.

Prehled témat naplanovanych ekonomickych seminara:
Insolvenéni zaméreni
- cyklus ¢. 1 — Zaklady finan¢niho ucetnictvi, Rozpoznavani Upadku z ucetnich vykaz(
v souvislosti s insolvenénim fizenim, Finanéni audit a ocefiovani majetku, Rizeni podniku v krizi
- cyklus ¢. 2 — Konkurs a reorganizace, Véfitelé a prace s prihlaskami, Oddluzeni
Trestni zaméreni

- Metody odhalovani dotacnich podvodu
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Opatrovnické zaméreni

- ldentifikace pfijm0 FO pro opatrovnické fizeni
Obecna ekonomicka témata

- Zéakon o spotrebitelském Gvéru

- Dané a zmény danovych predpisl

- Jak se vyporadat s rozdilnymi zavéry znaleckych posudka

- Jak se orientovat v Géetnictvi a dafiové evidenci OSVC

- Zéakladni vychodiska GDPR a vnitrostatni pravni Upravy pro soudni fizeni ve vécech ochrany

osobnich udaju

- Podnikové finance
Z téchto akci se nam povedIlo zrealizovat celkem 12 seminarid (z toho 10 prezenénich a 2 distancni).
V ramci specializovanych vzdélavacich cykll zamérenych na insolvencni Useky jednotlivych krajskych
soudl se ndam povedlo zahdjit cyklus urceny pro soudce a asistenty na Krajském soudé v Ostravé.
V dUsledku restriktivnich epidemiologickych opatfeni se nam vSak nepodaftilo dokoncit rozbéhnuté

cykly v Praze, Brné a ani v Ostravé.

Realizace projektu Ekonomické vzdélavani zaméstnancl justice méla byt pldvodné ukonéena dne
31.12.2020. Vzhledem k situaci, kterou pfinesl uplynuly rok, a vzhledem k nemoznosti naplnit zavazné
projektové indikatory, bylo ze strany fidiciho orgdnu vyhovéno nasi Zadosti o prodlouZeni realizace

projektu do 30. 11. 2021.

1.9 Cizi jazyky
Kurzy odborného jazyka byly vroce 2020 stejné jako v predchozich letech velmi Zadané. Justi¢ni
akademie v souladu s pozadavky, které
kazdy rok prichazeji z rezortu justice,
nabizi jazykové vzdélavani cilené na
rozvoj a posileni odbornych jazykovych
dovednosti soudcl, statnich zastupct

a dalsich zaméstnanca v justici.

V  mésicich, ve kterych situace
neumoznila prezencni vyuku, se Justi¢ni
akademii podafilo nabidnout interaktivni jazykové seminare v online podobé. Vroce 2020 bylo

v nabidce celkem 19 kurz(i odborné anglictiny, francouzstiny a némciny pro 263 ucastnik(. V lednu
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a unoru se konaly zimni Skoly odborné angli¢tiny (13. - 17. 1.) se zamérenim na trestni pripady
souvisejici s manzelskymi, rodiCovskymi a pfibuzenskymi vztahy a odborné némciny (3. - 7. 2). Ve
spolupraci s Komorou soudnich tlumocnikd se v tydnu od 20. do 24. 7. uskutecnily, pfi dodrzovani
pfisnych hygienickych opatfeni, tfi odborné terminologické seminare anglického, némeckého
a francouzského jazyka. Probirala se trestnéprdvni terminologie, hovofilo se o hospodarské trestné
¢innosti. Pfednasejici zaradili do programu celni a danovou problematiku a mluvilo se i o kybernetické
kriminalité. Vysokd odborna uroven seminar( byla znasobena vyménou poznatkl a zkuSenosti

Ucastnikd, kterymi byli jak zastupci justice, tak profesiondlni tlumocnici a prekladatelé.

Justi¢ni akademie organizovala tradicni tydenni letni Skoly odborné angli¢tiny a francouzstiny
(27. - 31. 7.), které tentokrat akcentovaly jazykové aspekty souvisejici s problematikou mezindrodni
spoluprace v trestnich vécech s dirazem na organizovanou trestnou c¢innost, drogovou problematiku
a spolecné vysetfovaci tymy. Na pozadi odbornych pravnich témat si Ucastnici pod vedenim zkusenych
lektor( procvicovali a prohlubovali své cizojazy¢né dovednosti. V srpnu probéhly letni Skoly anglictiny
a némciny pro stfredné pokrocilé (17. — 21. 8.), ve kterych si Ucastnici zdokonalili odbornou angli¢tinu

a némcinu rozborem témat jak z ob¢anského, tak z trestniho prava.

Justici byl nabidnut intenzivni kurz odborné anglické obchodnépravni a smluvni terminologie (1. 10.).
V posledni tretiné roku 2020 se
konaly pravidelné kazdy tyden
online kurzy angli¢tiny pro
justic¢ni praxi. Nové byl nabidnut
online semindf s  ndzvem
LIngusitics and Psychology in the
Courtroom (9. - 10. 12.), ktery se
zaméfil na prohloubeni anglické
terminologie a komunikacnich
dovednosti s dlrazem na kritické

mysleni a komunikaci v soudni sini. Seminar byl veden dvojici lektord - lingvistkou Denisou

Petrildkovou, M.A., Lic.Dip.TEFLA, a psychologem PhDr. Pavlem Humpolickem, Ph.D. Prakticky

ladéného webinare se zucastnilo 20 soudcl a statnich zastupcu. Pravidelné se béhem celého roku 2020

konaly online hodiny angli¢tiny pro konkrétni justi¢ni instituce, které o to projevily zajem (nap¥. NSS

v Brné a KS v Brné).
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Béhem celého roku nabizela Justi¢ni akademie ve spolupraci s Evropskou justi¢ni vzdélavaci siti (EJTN)
Ceskym soudclm a statnim zastupcim online odborné jazykové kurzy angli¢tiny, francouzstiny
a némciny se zamérenim na terminologii uzivanou v justi¢ni spolupraci, naptiklad online kurzy Legal
language training in cooperation in criminal matters (angli¢tina a francouzstina, 11. - 15. 5.), Legal
language training in cooperation in civil matters (2. - 6. 11.), Legal language training in cooperation in
human rights (anglictina a némcina, 8. - 12. 6. a 23. - 27. 11.). Pro Cekatele a asistenty byl v nabidce
napfiklad online kurz odborné trestnépravni angli¢tiny (Summer School - Legal language training in

cooperation in criminal matters, 27. - 30. 7.).

1.10 Mezinarodni spoluprace

V roce 2020 Justi¢ni akademie organizovala i zprostfedkovala fadu mezinarodnich vzdélavacich
akci, které tematicky doplriovaly vSsechny oblasti vzdélavani nabizené Justi¢ni akademii Ceské justici.
Hlavnim partnerem Justi¢ni akademie na mezinarodnim poli byla tradi¢né Evropska justi¢ni vzdélavaci
sit (European Judicial Training Network; EJTN). Dal$imi dalezitymi partnery byly zejména Akademie
evropského prava (Academy of European Law, ERA), Rada Evropy (prostfednictvim distanc¢nich kurzd

HELP) a justi¢ni akademie zemi Visegradské skupiny.

Mezindrodni vzdélavaci akce byly v roce 2020 ovlivnény pandemii spojenou s Covid-19 a naprosta
vétSina mezindrodnich vzdéldvacich aktivit se pfesunula do virtudlniho prostoru. Navzdory tomu

dokazala Justi¢ni akademie nabidnout vice neZ stovku mezinarodnich vzdélavacich akci.

Spoluprace s Evropskou justi¢ni vzdélavaci siti (EJTN)
Vétsina mezindrodnich aktivit Justi¢ni akademie byla i v roce 2020 realizovand zejména ve spolupraci

s Evropskou justi¢ni vzdéldvaci siti (EJTN), kde je Justiéni akademie od roku 2004 aktivnim clenem.

Spolupréce EJTN a Justi¢ni akademie se v roce 2020 realizovala v nékolik klicovych oblastech:

Justicni staze

Justi¢ni staze byly pandemii zasaZeny nejcitelnéji, jelikoZ jsou zaloZzeny na osobnim setkavani, sdileni
dobré praxe a predavani zkusSenosti. Jen obtizné mohou byt nahrazeny jakymkoliv distanénim
formatem. Pandemickd situace dovolila vroce 2020 uskutecnit jen zlomek z planovanych stazi,
konkrétné 2 standardni staze v délce trvani 14 dnl v Rakousku a Spanélsku, 1 dlouhodobou sta?
u Evropského soudu pro lidska prava, 2 kratsi studijni navstévy Evropského soudu pro lidska prava
a 2 studijni navstévy Soudniho dvora EU. Probéhla také online studijni ndvstéva vybranych instituci EU.

Stéle vétsi pozornost vramci programu vyménnych stazi ma projekt AIAKOS. Jedna se o cyklus
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vo

vzdélavacich tydennich seminaf(i pro budouci a zacinajici soudce a statni zdstupce v zemich EU se
zamérenim na aktudlni témata justi¢ni spoluprace. Projekt AIAKOS je dvoufazovy. Jeden studijni tyden
probihd v Ceské republice a jeden tydenni studijni pobyt v zahrani¢i. Hlavnim zdmérem projektu je
sblizit budouci a zacinajici soudce a statni
zastupce Clenskych stat Evropské unie,
umoznit jim prohloubit si své znalosti o pravu
EU a evropskych justi¢nich systémech,
rozvijet odborné jazykové dovednosti a posilit
porozuméni rlznym evropskym pravnim
systémidm a kulturdm. Justiéni akademie
pripravila v roce 2020 tydenni interaktivni webinaf, kterého se zuc¢astnilo 15 budoucich soudctd z EU

(kromé CR byla zastoupena Itélie, Belgie, Nizozemsko, Madarsko a Francie).

Webinar probihal vtydnu od 2. — 6. 11. a Ucastnici se vénovali otazkdm mezinarodni spoluprace
v civilnich i trestnich vécech, etice, podjatosti a kognitivnimu zkresleni vnimani skutec¢nosti a méli
prileZitost se zucastnit i online simulovaného soudniho procesu, kterému predchazela odborna

jazykova ptiprava.

Mezinarodni seminare zamérené na pravo EU a souvisejici témata

Béhem roku 2020 bylo vramci projektu Criminal Justice Ceské justici nabidnuto 16 online
mezinarodnich seminaru, které se zaméfily na aktualni témata preshranicni spoluprace v trestnich
vécech. Seminare se vénovaly problematice dokazovani, hospodarské trestné Cinnosti, kybernetické
kriminalité, obchodovani s lidmi, drogové problematice, spoleCnym vysSetfovacim tymim a otazkam
migrace a boji s terorismem. Online mezinarodni vzdélavaci aktivity nabidnuté ¢eské justici v projektu
Civil Justice se zabyvaly pravem rodinnym, pracovnim, spotiebitelskym, obcanskym procesnim ci
problematikou smluv. Seminaf¥, ktery mohla Justicni akademie pred zacatkem omezeni nabidnout
v prezenéni podobé ¢tyfem desitkdm soudcl z ¢lenskych statd EU, se zaméfil na Natizeni Brusel |

(Praha 5. - 6. 3.) a byl Ucastniky velmi kladné hodnocen.

Justiéni akademie v roce 2020 predsedala pracovni skupiné EJTN Linguistics, ktera nabidla interaktivni
online odborné lingvistické kurzy v anglic¢ting, francouzstiné, némciné a Spanélstiné se zamérenim na
pravo EU, justi¢ni spolupréci a preshrani¢ni spory. Ve spolupraci s EJTN Justi¢ni akademie nabidla také
vzdélavaci aktivity v oblastech manaZerského vzdélavani, soudcovskych dovednosti a metodiky

justi¢niho vzdélavani. Koordinovala dvoudenni webinaf Personal leadership (11.-12. 11.) pro predsedy
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soudl z EU na téma Emocni inteligence a zvladani konfliktd a aktivné se zapojila do celoevropské
virtudlni konference zamérené na metodologii manazerského vzdélavani (1. - 2. 12.). Novinkou byly
hodinové webinare, které si ziskaly mezi Géastniky velky ohlas. Prostfednictvim EJTN byla zajemcim
z Ceské justice nabidnuta série 4 webinard s nazvem Jurisprudence Updates a dalSich 5 webinara

zamérenych na aktuadlni judikaturu Soudniho dvora Evropské unie a aktudlni evropska justi¢ni témata.

Spoluprace s Akademii evropského prava (ERA)

Spolupridce s ERA se realizuje na zdkladé Ramcové partnerské smlouvy uzaviené mezi obéma
institucemi. V roce 2020 uskutecnila Justi¢ni akademie ve spoluprdci s ERA 12 online vzdélavacich akci.
Seminare probihaly v ramci dvou projektd. V projektu EU Anti-discrimination Law to byly 4 online
seminare (4.-5.6.,29.-30.6.,28.-29.9, 26. - 27. 10.) se zaméfenim na antidiskriminacni smérnice
EU 2000/78 a 2000/43 zabyvajici se diskriminaci na zakladé rasy, véku, zdravotniho postizeni,
naboZenského vyznani a sexudlni orientace. V projektu EU Gender Equality Law probéhly 3 online
seminare (15.-16.6.,3.-4.9.,9.-11. 11.) cilené na tematiku rovnopravnosti Zen a muzl v evropském
pravu. Dalsi online mezindrodni seminare, které Justicni akademie nabidla ¢eské justici na podzim
2020, byly naptiklad EU Waste Legislation and Protection of the Environment through Criminal Law —
Focus on Combating Waste Crime, Applying the Charter of Fundamental Rights of the European Union

nebo Introduction to EU Environmental Law.

Spoluprace s dalsimi zahrani¢nimi partnery

Ve spolupréci s JUDr. Jakubem Camrdou, Ph.D., LL.M., z NSS nabizela Justi¢ni akademie v roce 2020
celkem 5 seminarli organizovanych European Asylum Support Office (EASO) s azylovou tematikou.
Spoluprace probihala také s CEELI INSTITUTE PRAGUE ve formé nabidky seminard na téma aplikace
pravnich nastroja EU v trestnim a civilnim pravu. V partnerstvi s Justi¢ni akademii Slovenské republiky

se v Omseni uskutecnil odborny lingvisticky seminar (10. - 12. 2.) s Gcasti slovenskych a ¢eskych soudcU.

Vsechny aktivity v oblasti mezinarodni spoluprace nabizené ¢eské justici, at jiz v prezenéni nebo online
podobé, reagovaly na aktualni potfeby soudcl a statnich zastupcl a dalSich zaméstnanc( rezortu
justice. U¢astnici mezindrodnich seminafd ocenili atraktivnost a uzite¢nost témat, moznost srovnavat
své zkusenosti se zahrani¢nimi kolegy, ptileZitost navazat mezinarodni kontakty a moznost prohloubit

si své profesni i jazykové znalosti a dovednosti.

Vyroc€ni zprdva Justi¢ni akademie za rok 2020 15



1.11  Partnerské akce s tuzemskymi profesnimi institucemi

Justi¢ni akademie kazdorocCné otevira justici v partnerstvi s profesnimi institucemi, se kterymi ma
partnerskou dohodu o spolupréci, vzdélavaci akce, které podle aktudlni poptavky dopliuji jednotlivé
oblasti jejiho vzdélavani. V roce 2020 bylo nabidnuto nékolik takovych seminarli pro Ctyri stovky
Ucastnikl z justice i z partnerskych instituci. Justi¢ni akademie rozvijela partnerstvi s Jednotou ¢eskych
pravnikl, jeden seminar se uskutecnil prezencné (Civilni proces na hrané Ustavnosti pohledem
judikatury, doc. JUDr. Petr Smolik, Ph.D.) a ¢tyti seminare online (Novela ZOK - spolecnost s ru¢enim
omezenym a Novela ZOK - akciova spole¢nost; oba seminaie vedl JUDr. Petr Cech, Ph.D., LL.M.;
Praktické aplikace zakladnich zasad ochrany soukromych prav pod vedenim JUDr. Petra Bezousky,
Ph.D., a seminar NS k ndhradé skody a nemajetkové ujmy vedeny JUDr. Petrem Vojtkem). V partnerstvi
s Asociaci insolvencnich spravcd se konal prezencné seminai k Novele insolvencniho zakona 2019
pohledem autorli nového komentare pod lektorskym vedenim Mgr. Hynka Zoubka, Mgr. Bc. Tomase
Jirmaska, Mgr. Bc. Petra Sprinze, Ph.D., LL.M., a JUDr. Oldficha Rehacka, Ph.D., LL.M. Dalsi seminare
(Praktické otazky insolvencniho Fizeni po novele 2019 + Lex Covid s lektorkou JUDr. Jolanou Marsikovou

a Pfrezkumné jednani s JUDr. Zderikem Krémarem) se uskutecnily v online podobé.

Partnerské akce jsou z justice stale zZddané a justice si na nich ceni zejména moznost i diskutovat

o aktudlnich pravnich tématech s riznymi profesnimi a expertnimi skupinami.

2 Vzdélavani a odborna priprava cekatell a asistenti

2.1 Cekatelska a asistentska pfiprava

Vzdélavani justi¢nich a pravnich cekatel(l a asistentl soudcl bylo zejména u vicedennich seminar
zaméreno na prakticky nacvik procesnich dovednosti. Jednodenni seminare se vénovaly predevsim

vvvvv

v Litoméficich a Hradci Kralové.

Mezi seminare, které se tési velkému zajmu, tradi¢né patfily Spravni pravo |. zaméfené na vyklad
zdkon( a pripravu k odborné justicni zkousce a seminar na téma Spolecny, souhrnny a thrnny trest.
Ve vzdélavani pravnich ¢ekatell nelze opomenout tfidenni seminar Cinnost PCR na misté ¢inu + dozor

SZ pro pravni cekatele a zacinajici SZ, dale Znalecké posudky, VysSetfovani ¢i Vyfizovani podani.

V pribéhu roku se uskutecnila tfi osmidenni Zavéretna soustfedéni justicnich cekateld, ktera
pravidelné pripravuji ¢ekatele a asistenty na pisemnou cast odborné justicni zkousky, a pétidenni

seminal Zavérecné soustfedéni pravnich cekatell, ktery probéhl dvakrat. Prostfednictvim Justi¢ni
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akademie se také uskutecnila pravidelnd Skoleni pro asistenty Méstského soudu v Praze, pro ¢ekatele
a asistenty Krajského soudu v Praze, pro ¢ekatele a asistenty Krajského soudu v Hradci Kralové a pro

asistenty a justi¢ni ¢ekatele Krajského soudu v Usti nad Labem.

BohuZel nebylo moZné realizovat seminare, u nichZ je nezbytnd prezencni forma, a to zejména
simulované procesy a workshopy. Doslo také ke zruseni jednoho terminu zdvérec¢ného soustfedéni
a k redukci seminarl organizovanych krajskymi soudy ve spolupraci sJusti¢ni akademii. Krajové
semindre, které mély probéhnout v Praze v prostorach Justi¢ni akademie, se podafilo nahradit formou
Zivého prenosu. Dale byly pofizeny videozdznamy prednasek na téma Vécna prava kvéci cizi

a Nahrada Skody a také uvodni prednasky k Zavérecnému soustiedéni.

2.2 Testovani kandidata na funkci soudce

Na zakladé Memoranda o spolupraci ministra spravedlnosti a predsedUd krajskych soud( pfi vybéru
soudcll pfede dnem nabyti G¢innosti nové pravni Upravy zajistuje Justi¢ni akademie pro vybrané soudy
testy aplikace prava pro kandidaty na funkci soudce. Pisemnym testem se ovétuji odborné znalosti
uchazece a jeho schopnosti aplikovat pravni predpisy na zadané skutkové situace, a to v oblasti prava
obcanského, trestniho, spravniho a insolvenéniho a ovérovana je téZ schopnost logického Usudku.
Uspésné absolvovani testu je podminkou pro dal$i Ucast uchazece ve vybérovém fizeni (postup

k ustnimu pohovoru).

V roce 2020 probéhla celkem Ctyfi testovani. Testovani v bfeznu pro Krajsky soud v Praze a Krajsky
soud v Plzni se zucastnilo celkem 96 Ucastnik(l, testovani pro usek spravniho soudnictvi Krajského
soudu v Plzni 10 ucastnik(, testovani v srpnu pro Méstsky soud v Praze 153 Ucastnik( a testovani v zari

pro Krajsky soud v Usti nad Labem 72 ucastnika.

Na pripravé testovych otazek se dosud podilelo celkem 50 autorl ztad soudcl a odbornikd
z pravnickych fakult. Dalsi testovani kandidatd na funkci soudce je planovano na prvni polovinu roku

2021.

2.3 Vstupni test zajemcu o prijeti do pFipravné sluzby justic¢nich ¢ekatell
Vstupnim pisemnym testem se na zakladé Vyhlasky ministerstva spravedinosti ¢. 382/2017 Sb.,
o vybéru, ptijimani a pfipravné sluzbé justi¢nich ¢ekatell a o odborné justi¢ni zkousce ovéruji zakladni

odborné znalosti a predpoklady zajemce pro pfijeti do pfipravné sluzby.
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Testovani bylo v roce 2020 naplanovano na 14 testovacich terminll pro cca 250 osob. Tfi terminy
musely byt zruSeny a skutec¢nd ucast tak Cinila 67 osob. Vramci této agendy Justicni akademie
spolupracuje s Ministerstvem spravedInosti a jeho aplikaci Evidence zajemcl o pfijeti do pfipravné

sluzby justi¢nich ¢ekateld, prostfednictvim niz se musi Ucastnici registrovat.

Podle Vyhlasky ministerstva spravedinosti
¢.383/2017 Sh., o wvybéru, pfijimani
a Cekatelské  praxi pravnich cekatell
a 0 zavérecné zkousSce zrealizovala Justi¢ni
akademie vroce 2020 ve dvou terminech
také pisemné testy k ovéfeni odbornych
znalosti a predpokladd uchazecl pro prijeti
do cekatelské praxe. Konkrétné se jednalo

o jedno krajské statni zastupitelstvi a celkem 23 zajemcUl o pozici pravniho cekatele.

2.4 Zkousky insolvencnich spravci

V roce 2020 Justi¢ni akademie ve spoluprdci s Ministerstvem spravedlnosti zrealizovala tfi testy v ramci

pisemné Casti zkousky insolvencnich spravc(, a to pro celkem 54 registrovanych zajemcu.

3 Vzdélavani odborného personalu justice

3.1 Vyssi soudni Grednici, vyssi ufednici statniho zastupitelstvi a soudni tajemnici
Z akci urcenych vyssim soudnim Urednikim a soudnim tajemnikim ztrestnich Usek( probéhly
v prezenéni formé seminare Obhajné, znaleéné, svédeéné, tlumoéné v trestnim Fizeni a Postup soudi
pfi poukazovani vynost z trestnich sankci podle zdkona ¢. 59/2017 Sb. Nové byla vtomto roce
zafazena do vzdélavani vyssich soudnich Urednik( a soudnich tajemnik( akce s ndzvem Aplikace

ustanoveni zakona €. 45/2013 Sh., o obétech trestnych ¢inG a problematika pravni moci

a vykonatelnosti rozhodnuti v trestnim Fizeni, kterd probéhla v online podobé.

V oblasti civilniho soudnictvi se podafilo usporadat vonline formé semindfe Zavazky a vybrané

smluvni typy a také Dopady insolvence na civilni Fizeni.

V oblasti exekuéni agendy bylo vroce 2020 usporadano tradi¢ni vicedenni $koleni Ukony VSU

v exekucnim Fizeni zamérené na konkrétni Ukony vyssich soudnich ufednik(l a soudnich tajemnikd
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v této agendé. Cast akce byla vénovana i dopadiim insolvenéniho Fizeni na exekuéni Fizeni. Tento

seminar se podafilo zrealizovat prezencné.

Pro vyssi soudni uredniky a soudni tajemniky pracujici na dédickém oddéleni byl uspofadan rovnéz

prezenéni seminaf s nazvem Ukony VSU v pozistalostnim Fizeni, agendé tschov a umoreni listin.

V roce 2020 poprvé probéhla Pracovni skupina pro vzdélavani vyssich soudnich ufednikd, kterd si
klade za cil inovovat stavajici seminare tak, aby nabizend skoleni byla co nejvice zamérena na
praktickou c¢innost vyssich soudnich Urednikl. Skupina je slozena z 13 ¢lend — vys$Sich soudnich

urednikd z okresnich i krajskych soudd, vykonavajicich ¢innost na rliznych oddélenich soudd.

3.2 Justicni personal soud

V prvnich dvou mésicich roku 2020 se podafilo diky Pracovni skupiné pro vzdélavani odborného
personalu soudi zorganizovat nékolik nové pripravenych seminard. Prvni z nich, Prace v informacnim
centru aneb "Jsem tu snad proto, abych poddavala néjaké informace?!", se zaméfil na zakladni ¢innosti
pracovnikl infocenter. Dalsi z novych seminarl Excel a jeho vyuziti pfi kontrolni a dohledové cinnosti
- zacatecnici se vénoval ndstrojovym moznostem programu MS Excel, prostfednictvim kterych by
dozorci urednici mohli provadét kontrolni a dohledovou ¢innosti jednoduseji, rychleji a presnéji. Tretim
z fady novych seminafrl vytvorenych pracovni skupinou bylo pokra¢ovani cyklu seminard pro metodiky
soudd, kterym se Justi¢ni akademie zacala vénovat jiz na podzim roku 2019. Seminar Workshop pro
metodiky soudu lll. se zaméfil zejména na lektorské a prezentaéni dovednosti, komunikaci a reseni

konfliktnich situaci.

vo

Z ostatnich nové zafazenych prezencnich seminai( lze dale uvést Komunikaéni dovednosti pro
pracovniky informacnich center a Pracovni skupina pro vzdélavani odborného personalu krajskych
soudu. Jeji zaloZeni bylo dlisledkem zvyseného poctu Zadosti o organizaci seminari zamérenych

vyhradné pro zaméstnance krajskych soudd.

Poslednim seminarem, ktery se podafilo zorganizovat prezencné, byl Dokumenty a sprava aplikace
ISAS — pokrocili uréeny pro spravce aplikace a dozorci Ufedniky. VSechny dalsi planované prezencni

seminare pro oblast justi¢ni personal soudu byly zruseny.

Ve zbytku roku 2020 bylo nutné se soustredit na vytvoreni nové podoby vzdélavani, a to tzv. distancni

7z s

vyuku. Na jeji podobé intenzivné pracovala Pracovni skupina pro vzdélavani odborného personalu

soudu, diky které se podafilo ¢ast planovanych prezencnich seminar( nahradit novymi vyukovymi

materidly v podobé videokurzl ¢i e - learningovymi textd na vybrana témata. Tyto vyukové materialy
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daly zaklad pro vytvoreni ¢tyf novych distancnich seminarl Justi¢ni personal okresnich soud - vstupni
vzdélavani, Justi¢ni personal okresnich soudU - priibézné vzdélavani, Justicni personal krajskych soudd

- vstupni vzdélavani a Justi¢ni personal krajskych soudu - pribézné vzdélavani.

Z nové zarazenych e-learningovych text( Ize zminit zejména Poplatky ISSPOL, Seznam jmen ISSPOL,
Sprava aplikace ISAS, Dokumenty ISSPOL a tvorba rozhodnuti, Opatrovnické fizeni - evidence udajq,
Opatrovnické fizeni - zapis podani, Vzorovy spis ,,Ca T“, Informacni centrum - komunikace s vetejnosti,
Informacni centrum - zfizeni a provoz, Spisovna ISSPOL, CPR, Trestni fizeni - tresty a jejich evidence
v aplikaci ISAS, Zapis novych podani do rejstrikl okresnich soudl - prakticka ¢ast, Zapis novych podani
do rejstfikG okresnich soud( - teoreticka ¢ast, Civilni Fizeni - zakladni pribéh a Uschovy u okresniho

soudu.

Znové zafazenych videokurz( Ize uvést Excel 2016 - prace s programem, Word 2010 - soudni

pisemnosti a jejich tprava, Dokumenty, obalky a jejich sestavovani v ISASu a Seznam jmen ISSPOL.

Ke konci roku se podafilo zafadit novy format seminafe Distribuce ISAS, ktery probéhl tentokrat

formou videozaznamu.

3.3 Justicni personal statnich zastupitelstvi

V této oblasti se prezencni formou uskutecnil pouze seminar Spisova sluzba statniho zastupitelstvi |

zaméreny na vykon spisové sluzby na statnim zastupitelstvi.

Dvakrat se uskutecnilo setkani Pracovni skupiny pro vzdélavani odborného persondlu statniho
zastupitelstvi sloZzené z fad zastupcl odborného personalu jednotlivych statnich zastupitelstvi, ktera
intenzivné pokracovala v tvorbé nové koncepce vstupniho i pribéziného vzdélavani odborného
personalu statniho zastupitelstvi. Kromé toho byly v ramci pracovni skupiny vytvofeny nové vyukové
materidly v podobé metodik, videokurzl a e-learningovych textl. Ty se stanou soucdsti nové

zarazenych distanénich seminard, které budou zavéseny v systému ASJA v pribéhu roku 2021.

3.4 Kvalifikacni studium vyssSich soudnich ufednikli a vysSich ufednik( statnich
zastupitelstvi

Studijni soustfedéni jednotlivych studijnich béhd musela byt na jare tohoto roku posunuta, protoze
nebylo mozné zajistit vyuku prezencni formou. Diky vstficnosti lektorl se postupné podafrilo prevést

vyuku do online formy a ve studiu budoucich VSU pokracovat.
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Ué&astnici VI. studijniho bé&hu, ktefi doposud nebyli Gsp&dni u zavéreéné zkousky, se druhého
opravného terminu zucastnili v lednu 2020 v Kroméfizi. VSech 5 zucastnénych student( sloZilo zkousku
Uspésné a obdrzZeli osvédceni o absolvovani studia a vysledku zkousky vyddvané Ministerstvem

spravedInosti.

VII. studijni béh kvalifikaéniho studia VSU a VUSZ, probihajici od zaFi 2017 v Kromé¥izi, byl ukonéen na
zacatku roku zavéreénymi zkouskami, které probéhly ve dnech 27. - 30. 1. U zadvérecnych zkousek
v Fadném terminu uspélo celkem 28 Ucastnikl studia, 7 ucastnikll bylo uznano zplsobilymi k vykonu
funkce vyssiho soudniho Urednika v ndsledné konaném prvnim opravném terminu 16. 6. a zbyvajici

Ucastnik bude druhy opravny termin absolvovat v nadchazejicim roce.

Uéastnici VIII. béhu, ktery byl zahajen v Fijnu 2018 v Praze, absolvovali v prib&hu roku postupné
prednasky z obc¢anského prava hmotného a ¢ast prednasek z obcanského prava procesniho. Z diivodu

posunuti studia dojde k dokonceni ptredndsek z ob¢anského procesu v nadchdzejicim roce.

vvvvv

postupovou zkousku z obecné Casti studia, v€etné obecné Casti vnitfniho a kanceldfského radu.
V Unoru studenti zacali s vyukou trestnépravni ¢asti. Vzhledem k naslednému posunuti studia na zafi

je pokracovano ve vyuce trestni ¢asti v online podobé.

7y

X. studijni béh byl zahajen v Praze v zafi 2020 s celkem 51 ucastniky. PGvodni termin zahajeni na jare
2020 nebyl dodrzen z diivodu epidemie. Do konce roku 2020 Gcastnici absolvovali vétSinu prednasek

7

z obecné C¢asti studia, pficemz od fijna probiha vyuka online formou.

Pro ucastniky VIII., IX. a X. béhu byly zaloZeny distancni seminare, které umozZiuji prihlaSenym

Gcastnikdm nalézt na jednom misté vSechny potrfebné vyukové materialy.

3.5 Protokolujici urednici

Vzdélavani protokolujicich Grfednikd je vysledkem spoluprace Justicni akademie a Ministerstva
spravedlnosti a patii mezi kazdorocné organizované vzdélavaci akce, které se tési velkému zajmu ze
strany soudU. Vzdélavani je rozdéleno na teoretickou a praktickou pripravu v podobé tfidenniho kurzu
a sloZzeni odborné zkousky. Kurz pro protokolujici tredniky probiha pravidelné v kvétnu a fijnu. LetosSni
rok ndm umoznil zorganizovat pouze podzimni kurz, ktery navic probihal v online podobé. Samotnou
odbornou zkousku se podafilo zorganizovat prezencné, a to v terminu 9. - 10. 12. Zkousky se zucastnilo

33 studentl a Uspésnych bylo 30 z nich.
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3.6 Ekonomicka sprava soudi a statnich zastupitelstvi

Vzdélavani ekonomické spravy soudll a statnich zastupitelstvi je jiz tfetim rokem realizovano za

podpory Evropského socidlniho fondu v ramci projektu Ekonomické vzdélavani zaméstnancti justice.

Oblast je svym tematickym zamérenim velmi obsahla. Pripravujeme vzdélavani pro feditele sprav,
personalisty, Ucetni, hospodare, rozpoctare, pokladni, bezpecnostni reditele, vymahajici Gredniky
a dalsi pozice zajistujici ekonomicko-spravni servis justice. Tuto cilovou skupinu tvofi cca 2 600

zaméstnancl rezortu justice.

| pres vSechny prekazky se nam vroce 2020 podafilo zorganizovat 20 vzdélavacich akci, ztoho
9 distan¢ni formou. Ze 4 seminarl byl pofizen zaznam, ktery je k dispozici k opétovnému spusténi
v systému ASJA. Obsahové byly seminare zaméreny zejména na témata tykajici se rozpoctu, verejnych
zakazek, mzdového Ucetnictvi, spravy majetku, utajovanych dokumentl a GDPR. Zpétné vazby jsme
ziskavali prostfednictvim elektronického hodnoticiho listu a ve vSech pfipadech byly ohlasy velmi

pozitivni.

Otevreli jsme také specidlni distanéni seminar Ekonomicka sprava soudl a Sz, ktery slouzi ke sdileni
vyukovych materidld, metodik ¢i videi z této oblasti. Prihlasenim na tento distan¢ni seminar Gcastnik
ziskava prabézné informace o nové zavésenych videich ¢i metodikach. Jsou zde vyvésovany studijni
materidly, které maji trvalejsi charakter, aby mohly byt pfinosem dalsim osobam, které nebyly

pfitomny na online ¢i prezencnim semindfi.

Na zavér bychom touto cestou radi podékovali vsem lektorim a zastupclm Ministerstva spravedInosti

za vstricny pristup, podporu a velmi pfijemnou spolupraci.

4 Dalsi profesni vzdélavani
4.1 Manazerské vzdélavani

ManazZerské vzdélavani, podporené jiz tretim rokem Evropskym socidlnim fondem, je z podstatné casti
postaveno na sdileni dobré praxe a rozvoji mékkych kompetenci. Z téchto divodl jsme po konzultaci
s lektory a manazery justice vyloucili pro tuto oblast online vzdélavani a pozadali z divodu epidemie

o prodlouzeni projektu do 30. 11. 2021. Zadosti bylo ze strany fidicich organG vyhovéno.

Pres slozZitou situaci se povedlo zrealizovat béhem prvniho Ctvrtleti a dale na podzim roku 2020 celkové

21 seminard. Devét znich pro nejvyssi management soud(l a statnich zastupitelstvi probéhlo
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v

v Kroméfizi se zamérenim na téma fizeni organizace, vedeni lidi, zavadéni zmén, vyjednavani a stres,

time management.

v vrs

V lednu se podatilo dokon¢it manazersky cyklus zavére¢nym seminarem Jak efektivné Fidit organizaci.
Ucastnici, ktefi absolvovali test manazerskych kompetenci, obdrzeli certifikat o ziskani manazerskych

kompetenci.

Na konci Unora se podafilo zorganizovat seminar Projekt implementace zmény pro manaZery
severoceské justice. Lektofi provedli Uc¢astniky celym procesem Fizeni zavadéni zmén vcéetné typového

projektu.

ZacCatkem brezna jsme také otevreli dva nové cykly manazerského vzdélavani Uvodnimi seminafi
Vedeni lidi. ManazZeti ocenili moznost sdileni dobré praxe a spole¢né se vénovali tématlm davéry

a osobnosti lidra, emocni inteligenci, stylim a technikam pfi vedeni, delegovani a motivaci.

Pro stfedni management OS v Chomutové byl realizovdn seminai Rizeni pracovnich kolektiva I.

Vedouci kancelafi, usekové vedouci, dozorci urednice a spréavci aplikace interaktivni formou rozvijeli

své kompetence v oblasti fizeni lidi, komunikace, feseni konfliktli, motivace a vedeni porad.

Zastupci stfedniho managementu ze soudd Trutnov, Rychnov nad Knéznou a Svitavy absolvovali
v Kroméfizi pokracujici seminaf Rizeni pracovnich kolektivii Il. Spole¢né straveny cas prispél

k navazani kontakt( a vzajemné spolupraci mezi soudy vychodoceské justice.

V jednotlivych organizacich justice byly pro pracovni kolektivy zorganizovany seminare Komunikace
na pracovisti aneb Jak lépe porozumét sobé i druhym, Spoluprace a zdravé klima na pracovisti
a Zvladani konflikt(i a jejich prevence. U¢astnici seminaf(l velmi ocenili moznost poraddni seminar
pfimo v budovach soud( a statnich zastupitelstvi. Tyto seminafre mimo jiné podporuji vzajemnou

spolupraci a komunikaci uvnitf organizaci.

4.2 Komunikace, psychologie, mediace

Pro tuto oblast byl rok 2020 nejvice komplikovany, protoZe vzajemnou interakci a sdileni nelze nahradit
technickymi moZnostmi komunikace. Zac¢atkem roku probéhly tfi prezencni seminare na téma DusSevni
hygieny a prevence syndromu vyhofeni a Zvladani profesni zatéze, které mély za cil vybavit Ucastniky
dovednostmi ivédomostmi, které umoZni zvySovat vlastni spokojenost a odolnost v béznych

i zatézovych situacich.
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V zafi bylo moZné usporadat dva seminare pro predsedy a mistopredsedy soudu a Fidici statni zastupce
na téma Stres, time management a psychohygiena, které se vénovaly mezilidskym vztahlim a emocim,
pfijimani a podavani kritiky, time managementu 3. a 4. generace a zvySeni efektivnosti pfi plnéni

ukold.

Svou uspésnou online premiéru v této oblasti méla cervnova akce Kritické mysleni v navaznosti na
posuzovani divéryhodnosti svédka. Prakticky ladéného webinafe se zucastnilo 20 soudcl a statnich
zastupcll. U&astnici se pod vedenim lektor(l vé&novali komunikaci v soudni sini, chybdm v posuzovani

svédecké vypovédi zplsobené védomou i nevédomou podjatosti a predsudky.

V prvni poloviné zafi se podafilo realizovat v prezenc¢ni formé seminar na objednavku Ministerstva
spravedlnosti pro zaméstnance Kancelare vlidadniho zmocnénce pro zastupovani statu pred Evropskym

s s

soudem pro lidska prava Vycvik ve vyjednavani.

vo

V oblasti mediaci nebylo mozné usporadat Zadny z planovanych seminard. Proto jsme soudclim natocili
video s ndzvem Zakon o mediaci a mozZnosti jeho vyuZiti v praxi, které je pfistupné v asistencnim

systému ASJA, podoblast Mediace.

4.3 Etika v pravu

Pocatkem zafi se Justi¢ni akademie jiz tradicné stala mistem setkani soudcl a statnich zastupct, ktefi
prisli diskutovat o etickych hodnotach a principech

v oblasti pravnich profesi.

Kazdoroc¢né se tohoto diskusniho féra s nazvem Etika
v pravu zucastniuje vice neZ stovka Ucastnikd. Tento,
jiz16. rocnik, byl sice poznamendn mnoha
epidemiologickymi opatfenimi, nicméné zijem ze

strany Ucastnikd nepolevil a povedlo se ho zrealizovat alespori v omezené kapacité.

4.4 Cinnost knihovny Justi¢ni akademie

Knihovna Justi¢ni akademie poskytuje knihovnické, bibliograficko-informacni a reSersni sluzby
zaméstnanclm z resortu justice, studentlm, ucastnikim Skoleni poradanych Justicni akademii

i odborné verejnosti.

Jeji ¢innost byla v minulém roce velmi omezena. Presto vychazela vstfic zajemclm o zapUQjéeni knih

formou Zadosti a nasledného predani knihy na recepcich ¢i zaslanim na prazskou pobocku.
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Il. STATISTICKE UDAJE O VZDELAVANI

1 Celkovy pocet seminafl a ucastnika

. Statni Justiéni Pravni . . \su +, Celkem’ Ostatni
Soudci A . 9 A . . Asistenti soudni vybrané )
zastupci Cekatelé  cekatelé s o ) pozice
tajemnici pozice
Civilni soudnictvi 43 1339 1086 5 46 2 169 23 1331 8
Trestni soudnictvi 28 1138 301 509 56 51 177 2 1096 42
Spravni soudnictvi 2 133 49 0 12 1 70 0 132 1
Ustavni pravo a lidska 18 183 46 15 19 6 81 3 170 13
prava
Ekonomie, finance a 45 802 75 21 4 0 56 68 224 578
management
Vadelavani odborného 120 2699 74 50 238 208 701 759 2030 669
personalu justice
Dalsi profesni vzdélavani 24 449 129 18 6 1 21 48 223 226
Cizi jazyky, mezindrodni
spoluprace, partnerské 154 275 129 18 6 1 21 48 637 52

akce

Celkem

Celkovy pocet ucastnikli u vybranych pozic

1200
1000
8oo0
m Soudci
: 600 W Statni zastupci

 Justicni cekatelé

Pravni ¢ekatelé
400 H Asistenti
m VsU + soudni tajemnici
200
) I il I LiEL ok

Pocet téastnikl

Civilni Trestni Spravni Ustavni Ekonomie, Vzdélavani Dalsi Cizi jazyky,
soudnictvi  soudnictvi  soudnictvi pravo a financea odborného  profesni mezinarodni
lidska prava management persondlu  vzdélavani spoluprace,
justice partnerské

akce
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Pocty seminaft dle mista konani

Seminafe podle mista konani Pocet seminard Celkem uéastnikt

Praha 104 3041
Kromériz 113 2719
Brno 9 281
Hradec Krélové 9 119
Olomouc 2 94
Usti nad Labem 2 47
Ceské Budéjovice 1 18
Plzen 2 20
Litoméfice 5 224
Ostrava 1 11
Distan¢ni a ostatni 186 858

Celkem 434 7432

Seminare dle poétu dnu

1 denni 176
2 denni 98
3 denni 53
4 denni 10
5 denni 41
Vicedenni (distan¢ni a online vyuka) 56

Celkem 434
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Pocty ucastniki ze soudti — vybrané pracovni pozice

Justiéni VSU + soudni

Instituce - soudy Soudci Cekatelé Asistenti et Celkem

KS Brno 489 116 118 149 872
KS Ceské Budéjovice 96 0 58 66 220
KS Hradec Kralové 191 76 19 64 350
KS Ostrava 328 36 82 172 618
KS Plzen 106 2 31 75 214
KS Praha 278 162 169 92 701
KS Usti nad Labem 214 6 267 164 651
MS Praha 366 0 348 119 833
NS CR 15 0 135 3 153
NSS 12 3 93 0 108
Us CrR 4 0 5 0 9
VS Olomouc 8 0 4 1 13
VS Praha 35 0 44 1 80
Ostatni 24 0 33 3 60

Celkem 2166 401 1406 ‘ 909 4882

Uéast ze soudt
600

500

400

Pocet Ucastnika

300

m Soudci
w Justi¢ni ¢ekatelé

" Asistenti

200

VSU + soudni tajemnici

100
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Pocty ucastniki ze statnich zastupitelstvi — vybrané pracovni pozice

Instituce - statni zastupitelstvi Pravni cekatelé Asistenti Celkem

KSZ Brno 86 35 0 121
KSZ Ceské Budéjovice 36 20 0 56
KSZ Hradec Krélové 58 26 0 84
KSZ Ostrava 67 39 0 106
KSZ Plzeri 41 10 0 51
KSZ Praha 84 39 0 123
KSZ Usti nad Labem 77 50 0 127
MSZ Praha 128 53 0 181
NSz 55 0 15 70
VSZ Olomouc 6 0 0 6

VSZ Praha 28 0 1 29
Ostatni 7 0 0 7

Celkem ‘ 673 272 16 ‘ 961 ‘

Ucast ze statnich zastupitelstvi

140

120

100

Pocet ucastnika

80

m Statni zastupci

60

u Pravni ¢ekatelé

u Asistenti

40

20
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2 Celkovy pocet dle typu a oblasti vzdélavani

Dle typu vzdélavani

Typ vzdélavani Pocet

Distan¢ni seminar (s podporovanou vyukou) 12
Konference 1
Seminar 155
Staz 8
Stream 66
Webinaf 110
Workshop 69
Zaznam 13
Celkem 434

Dle oblasti vzdélavani

Oblast vzdélavani Pocet seminafu Celkovy pocet tcastnikt

Civilni pravo

Civilni soudnictvi Insolvence 1 49

Opatrovnicka agenda 5 79

Celkem

Oblast vzdélavani ‘ Kurz ‘ Poéet seminafa Celkovy poéet Géastnika

Celkem ‘ 1138 ‘

Oblast vzdélavani { Kurz Pocet seminafu Celkovy pocet tcastnikt ‘

Celkem \ 133 \

Oblast vzdélavani Kurz Poéet seminafa Celkovy poéet Géastnika

Ustavni pravo a lidska Ustavni pravo a lidska
prava prava

Celkem

Oblast vzdélavani Pocet seminafu Celkovy pocet tcastnikt

Ekonomicka sprava

Ekonomie, finance
Ekonomie, finance a G&etnictvi pro soudce 12 137
a management a statni zdstupce

Manazerské vzdélavani
e . 12 132
a persondlni fizeni
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Oblast vzdélavani

Vzdélavani odborného
personalu justice

Celkem

Oblast vzdélavani

Dalsi profesni vzdélavani

Celkem

Oblast vzdélavani

Cizi jazyky, mezindrodni
spoluprace, partnerské
akce

Celkem

Oblast vzdélavani

Celkem

Pocet seminafd

Celkovy poéet u€astnika

Asistenti 8 143
JUS.tICnI a pravni ¢ekatelé a3 1081
+videa
Justi¢ni personal soudd 35 534
Justlcn.| perstl)nal statnich 3 39
zastupitelstvi
VSU,.VUSZ - kvalifikaéni 2 489
studium
VS.U, VEJS'Za soudni 1 213
tajemnici

120 2699 |

Celkovy poéet u€astnika

Etika 1 63
Komunikace 15 289
Mediace 1 0
Pravni systémy 1 0
Microsoft Office 2 10
Psychologie 4 87
24 449 |

Cizi jazyky

Pocet seminafi

Mezindrodni spoluprace

101

Partnerské akce

Pocet seminafd

434

Celkovy poéet Géastnika

7432
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Akce s nejvétsi sledovanosti — Zivy prenos (stream)

Akce Pocet
Vécna prava 796
Zavazkové pravo obecna cast Ill. 466
Zavazky a vybrané smluvni typy pro VSU 343
Novela zakona o obchodnich korporacich 277
Novela Zakoniku prace 2020 v¢. aktudlni pracovnépravni judikatury 266
Inventarizace majetku v organizacnich slozkach statu 264
Vyvojova psychologie a znalecké dokazovani v oblasti psychologie 262
Adhézni fizeni a rozhodovani o ndhradé skody a nemajetkové Gjmy zplsobené trestnym ¢inem 246
Rozhovor s ditétem 236
Zakon o spotrebitelském Gvéru 233
Vykon rozhodnuti a exekuce 219
Hospodareni s majetkem statu 196
Trestnd ¢innost mladeZe a na mladezi 188
Akce s nejvétsi sledovanosti — zaznam
Akce Pocet
Anonymizace soudnich rozhodnuti 1172
Lex Covid v exekucich 896
Aktualni vykladové problémy obcanského soudniho fadu 666
Vstupni vzdélavani - okresni soudy 550
Distribuce ISAS 443
Justiéni personal okresnich soud( - pribézné vzdélavani 431
Vécna prava k cizi véci 203
Nova legislativa a nové instituty v oblasti trestniho prava 138
Vstupni vzdélavani - krajské soudy 125
Nahrada skody 120
Vykladové problémy o.s.t. ze dne 21.1.2020 119
Zakon o mediaci a moznosti jeho vyuziti v praxi - Online 107
Certifikovany kurz Rady Evropy: Procesni zaruky v trestnim fizeni a prava obéti trestnych ¢inQ 75
Ekonomicka sprava soudt a SZ 72
Vyvojova psychologie a znalecké dokazovani v oblasti psychologie 71
Zavéreéné soustiedeéni JC a A - Gvodni vyklad - spravni ¢ast 66
Trestni pravo hmotné - vybrané otazky a souvisejici problematika 59
Pribéziné vzdélavani - krajské soudy 58
Zavazky a vybrané smluvni typy pro VSU 49
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I1l. HOSPODARENI JUSTICNi AKADEMIE

1 Hodnoceni plnéni rozpoctu

Rozpocet Justicni akademie (dale jen ,,akademie”) na rok 2020 byl stanoven dopisem ¢. j. MSP-

13/2019-EO-R/27 ze dne 17. 12. 2019, ktery byl schvélen Poslaneckou snémovnou Parlamentu Ceské

republiky dne 4. prosince 2019 - Zakon o statnim rozpoctu Ceské republiky na rok 2020. Rozpracovéni

rozpoCtu na seskupeni jednotlivych rozpoctovych poloZzek bylo provedeno v souladu s potfebami

ke spInéni hlavnich Ukoll v oblasti vzdélavani v roce 2020.

V prabéhu kalendarniho roku 2020 doslo v nasi organizaci k nékolika podstatnym zménam,

a to zejména:

1)

2)

4)

5)

6)

Prvni zména rozpisu zavaznych ukazatel( vydajl na programové financovanir. 2020 dle dopisu
MSP ¢&j: 1/2020-EO-PF/1 ze dne 6. 1. 2020, kterym byly rozpoctovany prostiedky na IA
(investi¢ni akce) ¢. 036V013000014 — Nakup osobniho automobilu a IA (investi¢ni akce) €.

036V014000002 — Vydejna stravy s jidelnou.

Pfesun rozpoctovych prostifedkl v rdmci projektu FM (finanéni mechanismus) z parametru
EU160 - FM, projekt nespecifikovan na pfidéleny parametr projektu EU204 - FM-JA+soudy -

Zlepseni pristupu ke spravedInosti pro zranitelné skupiny.

EU181-zapojeni NNV (naroky z nespotfebovanych vydajl), zdroj EU181, dopis ¢j. MSP-
17/2020-E0-BV/2, nase ¢p. 219/2020.

EU182 - zapojeni NNV (naroky z nespotfebovanych vydajl), zdroj EU130, dopis ¢&j. MSP-
23/2020-E0-BV/2, nase ¢p. 233/2020.

ROP (rozpoctové opatreni) - prevod prostiedkd na KS Ostrava v souvislosti se schvalenym
projektem EU204 - ZlepSeni pfistupu ke spravedlnosti pro zranitelné skupiny v ramci FM -

Norskych fond(i 2014-2021.

SV (stanoveni vydajd) na IA (investi¢ni akci) ¢. 036V014000011 - Modernizace ozvuceni
prednaskového salu C-147 dle dopisu MSP ¢j: 190/2019-EO-PF/8 ze dne 12. 2. 2020.
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7) Navyseni limitu na pohosténi z rovné MSp dle dopisu &j: 83/2019-E0-BV/6 ze dne 11. 3. 2020

vrve

8) Zapojeni NNV (narok( z nespotiebovanych vydaji) do rozpoctu letosniho roku - kryti
provoznich vydaji a mezinarodni konference V4 a 25 let vyrodi justi¢niho vzdélavani, rovnéz i

zapojeni NNV (narok( z nespotrebovanych vydajl) pro oblast ICT.

9) Zapojeni prostifedkd NNV (narok( z nespotiebovanych vydajl) do projektu "Zlepseni pristupu
ke spravedlnosti pro zranitelné skupiny" dle dopisu MSP ¢j. 12/2020-EO-BV/9 ze dne 20. 3.
2020.

10) Navyseni rozpoctu OVV (ostatni vécné vydaje) s parametrem Ol - dle dopisu MSP ¢j. 44/2020-
EO-BV/2 ze dne 9. 7. 2020 pro pofizeni technického vybaveni do pocitatovych uéeben

v KroméfriZi a v Praze.

11) Registrace akce ¢. 036V011000163 - Dovybaveni prednaskového salu AVT (audiovizudlni
technika) dle dopisu MSP ¢&j: 424/2020-EO-PF/2 ze dne 5. 11. 2020.

12) Snizeni finan¢nich prostfedk(, dopis MSp. ¢&. MSP-18/2020-EO-BV/7 z 11. 11. 2020,
a to v oblasti OON (ostatnich osobnich nakladl) a souvisejicich vydajli, ve prospéch aparatu
MSp a v té souvislosti zapojeni narok( z nespotiebovanych profilujicich vydajl na polozku 5021

a souvisejici vydaje dle dopisu MSP ¢j. 26/2020-E0-BV/12 ze dne 25. 11. 2020.

Skutecnost v oblasti platli a OPPP (ostatnich plateb za vykonanou praci) je za rok 2020 v porovnani
s rokem 2019 nizsi, a to ve vysi 91,71%, nebot v roce 2019 byly vice éerpany prostfedky na ostatni

osobni naklady predevsim v ramci realizovanych projektd EU181 a EU182.

Celkové Cerpani v oblasti ostatnich vécnych vydajd v roce 2020 je ve srovnani s predeslymi roky nizsi,
a to vadi roku 2019 ve vysi 97,66% a vuci roku 2018 ve vysi 76,15%, nebot z divodu epidemie doslo
k ruseni nékolika vzdélavacich akci a rovnéz k zastaveni osobnich Ucasti na vzdélavacich akcich. Proto
klesly i naklady na zajisténi provoznich naklad(, kterymi jsou napfiklad prani pradla, uklid a spotieba

Cisticich a uklidovych prostiedkd.

Omezeni ¢innosti z diivodu epidemie COVID ovlivnila i vydaje na cestovné a spotfebu energii.
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V oblasti kapitalovych vydaju je skute¢nost vici roku 2019 nizsi, a to ve vysi 79,09%, nebot v roce 2019
byly zapocata samotna rekonstrukce v rdmci investi¢ni akce Vydejna stravy s jidelnou, ktera tvofila
podstatnou ¢ast kapitalovych vydaji. Vici roku 2018 je skutecnost vyssi ve vysi 72,20%, nebot doslo
k realizaci jen nékolika mensich a tim i finanéné méné nakladnych akci, jako Vyména schodistové

ploSiny na budové A, Optika faze Ill., Klimatizace na serverovné budovy B a ndkup mikrobusu.

2 Prijmy

Schvaleny rozpocet 7 255 842,00 K¢
Konecny rozpocet 7 235 342,00 K¢
Skutecnost 4 511 876,34 K¢

Celkovy roc¢ni rozpocet prijma ve vysi 7 235342 K¢ je plnén k datu 31. 12. 2020 na 62,36%, coZ
predstavuje plnéni ve vysi 4 511 876,34 K¢. K plnéni doslo u nedanovych pfijma ve vysi 177 292,02 K¢,
coZ predstavuje 104,59 % k celkovému konecnému rozpoctu. Vysi plnéni za tfidu 2 rozpoctové skladby
ovliviiuje nejvice pfijmova rozpoctova polozka 2324 - prijaté nekapitdlové prispévky a nahrady.
V ramci plnéni ostatnich pfijm v ramci oblasti napliovani projektovych pfijma cini plnéni ve vysi

4 334 584,32 K¢, coz predstavuje 61,34 % ke kone¢nému rozpoctu.

Celkovy objem rozpoctovanych prijmG byl koncem roku upraven - zohlednéni na plnéni nedanovych
pFijmd, a to dopisem MSp ¢&j. 13/2020-EO-R/7 ze dne 15. 12. 2020, kterym doslo ke snizeni nedarnovych
pfijmu o 20,50 tis. K¢.

Jedna se o pfijmy za pronajem majetku, ubytovani a dale také platby za prondjem ubytovacich kapacit
v dobé, kdy nejsou vyuzivany ucastniky vzdélavacich akci, pfijmy pronajmu sluzebniho bytu a platbami

za pronajem ploch, na kterych jsou umistény napojové a potravinové automaty.

- Nejvyznamnéjsi polozky tt. 2, jejich plnéni a porovnani s plnénim v pfedchazejicim roce se
v nasi 0SS (organizacni sloZce statu) tyka polozky 2139 — Ostatni pfijmy z pronajmu majetku a

polozky 2324 — Pfijaté nekapitalové prispévky a nahrady.

- PInéni polozky 2139 je v porovnani k roku 2019 nizsi, nebot s ohledem na ruseni vzdélavacich
akci zddvodu pandemie COVID doslo i ke zruseni poskytovani ubytovani ucastnikim

vzdélavacich seminarli a poskytovani ostatnich prostor.
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- PInéni polozky 2324 je v porovnani s rokem 2019 zachovéno, nebot se jedna zejména o vratky

preplatkll za energie a refundace zahranicnich pracovnich cest z pfedchazejiciho roku 2019.

v tis. K€ na 2 desetinna mista

Rozpoctova polozka Skutecnost - rok 2019 Skutecnost - rok 2020
2151 - Soudni poplatky 0 0
2212 - Pfijmy ze sank¢nich plateb 2 0
2324 - Prijaté nekapitalové prispévky a nahrady 101,61 102,31
Ostatni 534,38 74,98

Celkem pfijmy - tf. 2

Odchylka v plnéni nedarnovych pfijm0 je zplsobena rusenim vzdélavacich akci, a tim i moZnosti

poskytovani ubytovani a vzdélavacich prostor pro Géastniky seminara.

V hodnoceném roce byly Justi¢ni akademii rozpoc¢tovany pfijmy pro oblast transferl v celkové vysi

7 065 842 K¢.

Tyto prostiedky byly rozepsany na projekty EU/FM:

1) EU181 - Ekonomické vzdélavani zaméstnancl justice" —  registraéni Cislo
CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_025/0008096, a to ve vysi 790 024,00 K¢ s ro€nim plnénim ve vysi
1876 164,57 K¢, coz je 237,48 %, a to zdlvodu Casové posloupnosti hodnoticich zprav

a rozhodnutimi o vysi uznatelnych nakladd.

2) EU182 - Rozvoj justice v oblasti manaZzerskych dovednosti - registracni Ccislo
CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_025/0008095, a to ve vysi 1 897 773,00 K¢ s roénim plnénim ve vysi
2021 011,75 K¢, a to z dlvodu casové posloupnosti hodnoticich zprav a rozhodnutimi o vysi

uznatelnych ndaklada.
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3) EU204 - Zlepseni pfistupu ke spravedlnosti pro zranitelné skupiny ve vysi 4 378 045 K¢,
s ro¢nim plnénim 437 408 K¢, a to s ohledem také casové posloupnosti hodnoticich zprav

a rozhodnutimi o vysi uznatelnych nakladd.
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3 Vydaje

Ptehled cerpdni rozpoctu

(v tis. K&)

50 - Vydaje na platy, ostatni platby za

501 - Platy 28 7697,22 | 27 721,04 26 321,29 94,95%
502 — Ostatni platby za provedenou praci 8398,13| 9837,10| 5300,72 53,88%
503 = Povinné pojistné placené 11786,81| 12681,21| 10072,97|  79,43%
zaméstnavatelem

504 — Odmény dusevniho vlastnictvi 0,00 0,00 0,00 0,00%

e 48 882,16 | 50 239,35 41 694,98 82,99%
512 — Podlimitni technické zhodnoceni 0,00 510,00 338,27 66,33%
513 - Nakup materidlu 2557,000 5877,84| 5243,49 89,21%
514 — Realizované kursové ztraty 10,00 10,00 2,84 28,40%
515 - Nakup vody, paliv a energii 4 000,00 4220,00| 3425,93 81,18%
516 - Nakup sluzeb 10590,58| 9455,05| 6521,37 68,97%
517 - Ostatni nakupy 3555,00| 7423,00| 2789,96 37,59%
518 - Poskytnuté zalohy 0,00 0,00 0,00 0,00%
519 - Vydaje souvisejici s neinvesticni 210,00 220,00 7.70 3.50%

nakupy
51 - Neinvesti¢ni nakupy a souvisejici

vydaje

20922,58

27 715,89

18 329,56

Bézné vydaje celkem

71 555,24

82 920,39

534 - Neinvesti¢ni prevody vlastnim fonddim 578,50 566,65 527,32 93,06%
iism ?lztfe?:;rr;eirr;‘fgiég';;ranSfery 20,00| 197400 871,62 44,16%
542 — Nahrady placené obyvatelstvu 50,000 85,00 56,83 66,86%
3541 — Program protidrogové politiky 295,00 295,00 1,96 0,66%
5399 — Program socialni prevence a prevence kriminality 545,00 545,00 49,06 9,00%
5491 — Clensky pfispévek v siti EJTN 262,00 262,00 259,19 98,93%
590 — Ostatni neinvesticni vydaje 0,00 1237,50 0,00 0,00%
553 — Penézni dary do zahranici 0,00 0,00 0,00 0,00%

61 790,52
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Rozbor rovhomérnosti Cerpani vydaju v jednotlivych ctvrtletich

(index je pocitan na konecny rozpocet)

Ukazatel Skutecnost I Ctvrtleti  II. tvrtleti I1ll. ctvrtleti | IV. ctvrtleti
501 — Platy zaméstnanc( v pracovnim poméru 26 321,29 4 286,92 6584,07 6561,75 8 838,55
94,95% 15,46% 23,75% 23,67% 32,06%
502 — Ostatni platby za provedenou praci 3 300,72 1030,40 562,57 1361,80 2345,95
53,88% 10,47% 5,72% 13,84% 23,85%
503 — Povinné pojistné placené 10 072,97 1627,74 2 337,48 2 586,46 3521,29
zaméstnavatelem 79,43% 12,84% 18,43% 20,40% 27,77%
M Y , L 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
504 — Odmény dusevniho vlastnictvi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
50 — Vydaje na platy, ostatni platby 41 694,98 6 945,06 9484,12 10 510,01 14 755,79
a pojistné 82,99% 13,82% 18,88% 20,92% 29,37%
512 — Podlimitni technické zhodnoceni (35(35,83’23/0 g:gg% g:gg% ;2;205/0 2173':02/0
513 — Nakup materidlu 5243,49 292,13 199,90 2 160,19 2591,27
89,21% 4,97% 3,40% 36,75% 44,09%
514 — Uroky a ostatni finanéni vydaje :'88’:0% -2:23% g:gg% g:gg% :'22130%
515 — Nakup vody, paliv a energii 3425,93 1 048,93 829,15 734,87 812,98
81,18% 24,86% 19,65% 17,41% 19,26%
516 — Nakup sluzeb 6 521,37 1 230,75 1 233,58 1562,54 2 494,50
68,97% 13,02% 13,05% 16,53% 26,38%
517 — Ostatni nakupy 2 789,96 855,09 218,31 903,44 813,12
37,59% 11,52% 2,94% 12,17% 10,95%
L s 0,00 131,09 -14,11 -40,00 -76,98
518 — Poskytnuté zdlohy 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
519 — Vydaje souvisejici s neinvesticnimi 7,70 19,55 0,25 4,09 -16,19
vydaji 3,50% 8,89% 0,11% 1,86% -7,36%
51 — Neinvesti¢ni ndkupy a souvisejici vydaje 18 329,56 3577,10 2467,08 > 335,48 6949,90
66,13% 12,91% 8,90% 19,25% 25,08%
534 — Neinvesti¢ni pfevody vlastnim fondiim :;76202/0 ig:;;% ;;12'2; ;:?'2'305/0 ;Z,stig?/o
536 — Ostatni neinvesticni transfery jinym 871,62 12,00 0,33 847,29 12,00
vefejnym rozpoctlim 44,16% 0,61% 0,02% 42,92% 0,61%
542 — Nahrady placené obyvatelstvu Zg::z% ;i:gg% g:gg% Eﬁ?% :2:471421%
. , - 1,96 0,00 0,00 1,96 0,00
3541 — Program protidrogové politiky 0,66% 0,00% 0,00% 0,66% 0,00%
5399 — Program socialni prevence 49,06 2,56 5,10 41,40 0,00
a prevence kriminality 9,00% 0,47% 0,94% 7,60% 0,00%
5491 — Clensky pFispévek v siti justiéniho 259,19 259,19 0,00 0,00 0,00
vzdélavani EJTN 98,93% 98,93% 0,00% 0,00% 0,00%

Nydaje celkem 74 372,36 18 601,26 15027,16 18 751,94 21 992,00
76,84% 19,22% 15,53% 19,37% 22,72%

- b&2né vydaje 61 790,52 10 900,68 12 088,31 |16 879,04 21 922,49
74,52% 13,15% 14,58% 20,36% 26,44%

- investiéni vydaje 12 581,84 7 700,58 2 938,85 1872,90 69,51
90,73% 55,53% 21,19% 13,51% 0,50%

Vyroc€ni zprdva Justi¢ni akademie za rok 2020 38




4 Prehled zahranicnich pracovnich cest

Cestovné (rozpoctova polozka 5173) — JA, véetné § 5499,5399 a 3541, projektt EU/FM

tis. K¢ na2 desetinnad mista

Schvaleny rozpocet Konecny rozpocet

Cestovné 2020 2020 Skutecnost 2020 Skutecnost 2019
Tuzemské 2 319,00 4 498,48 1 096,48 3 246,84
Zahranicni 1 021,00 1021,00 73,57 833,44

Celkem

Komentar

- vydaje této rozpoctové polozky jsou tvoreny cestovnym pro zaméstnance akademie a pro
lektory na zakladé dohod o provedeni prace, a to jak v ramci tuzemskych, tak i zahrani¢nich

sluZebnich cest, a rovnéz i cestovni nahrady z vydaji projektu EU181 a EU182 a EU204;

- skuteéné Cerpani roku 2020 je ve srovnani s rokem 2019 nizsi o 28,67%, nebot v disledku
pandemie doslo k omezeni ¢i k ruseni vzdélavacich akci, a tim i sniZeni vydajli souvisejicich
s jejich realizaci, jako zejména cestovni nahrady a poskytovani stravy ticastnikim vzdélavacich

akci. ZruSena byla i fada zahranicnich sluZzebnich cest.

Zahranicni sluzebni cesty, které se uskutecnily v roce 2020, jsou uvedeny v nize uvedené tabulce.

Zahranicni pracovni cesty

Nazev seminafe / konference Zahajeni Ukonéeni | Naklady v K¢

(destinace), jednani

. . L analyza potfeb
Brusel - zahajovaci schlizka yzap

vzd&lavani v ramei EJTN R. Vystrcilova 20.1. 22.1. 13 898,92 K¢ f)db.orného aparatu
justice
Brusel - pracovni jednani setkani zastupcll EK s
predsedu pracovnich skupin R. Vystrcilova 28.1. 30.1. 15 490,77 K¢ |predsedy pracovnich
EJTN a EC skupin
Brusel - jednani pracovnikd setkani pracovnich skupin
E. Krejcova 16.2. 18.2. 15 433,74 K¢ |zamérené na metody

EJTN aJTM S ey s Yl s
JTNaJ justiéniho vzdélavani

jednani pracovni skupiny
R. Vystrcilova 18.2. 20.2. |16 159,44 K¢ |zaméfené na vzdélavani
v cizich jazycich

Brusel - jednani pracovnik
EJTN a LI
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konference HELP -
). Zapletalova | 82. | 106576 ke [2dcldvani soudcd
Kolackova a statnich zastupcud v
oblasti lidskych prav v EU
ZSC byla zrusena

R. Vystrcilova 10.9. 12.9. 8 348,00 K¢ |v ndvaznosti na
protiepidemcika opatreni

Strasburk - jednani CoE a HELP

Rim - jednani pracovnik( EJTN a
Linguistics

Haag - EUROJUST J. Kucera 14.9. 9.10. |39 163,47 K& |staz v rdmci EUROJUST

5 Investicni akce

V ramci programového financovani bylo v hodnoceném roce:

realizovano: 6 akci

dokonceno: 5 akci

v tis. K€ na 2 desetinna mista

Schviéleny rozpocet 2020 7 111,06 5944,06 1167,00
Rozpocet po zménach 2020 9 470,03 7 448,55 2021,48
Skutecnost 2020 14 588,32 12 581,84 2 006,48
Skutecnost 2019 15 908,52 15 906,89 1,63
Zapojeni NNV 2020 6 418,29 6 418,29 0,00

Celkovy pocatecni stav NNV (narok( z nespotiebovanych vydajd) k 1. 1. 2020 v rdmci programového
financovani ¢inil 6 470,99 tis. K¢, z této ¢astky byly zapojeny do rozpoctu roku 2020 financni prostredky

v celkové vysi 6 418,29 tis. K¢, které byly ¢erpany v plné vysi.

Nezapojené prostredky ve vysi 52,70 tis. K¢ jsou tvoreny zUstatky z realizovanych akci vedeny v ramci
agregace 036V01400A114 ve vysi 0,31 tis. K¢ a v rdmci agregace 136V01400A114 ve vysi 52,39 tis. K¢
z projektu EU027.

Z roku 2020 se do nasledujiciho roku prevadi prostiedky v celkové vysi 1 352,70 tis. K¢, a to tedy v ramci

agregaci A114 v celkové vysi 52,70 tis. K¢, a prostredky ve vysi 1 300 tis. K¢ z akce 036V011000163 —
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Dovybaveni prednaskového salu AVT (audiovizualni technikou) v drazebnim sale v Justi¢nim aredlu Na

Micankach, kterd s ohledem na harmonogram realizace a ¢erpani probéhne v letoSnim roce 2021.

Zapojené prostiedky NNV (naroku z nespotiebovanych vydajli) do rozpoctu roku 2020 se tykaly celkem

4 akci, z nichz tyto 2 mély nejvyssi hodnotu Cerpani. Jednalo se o:

036V014000002 Vydejna stravy s jidelnou
vySe zapojenych NNV byla 3 433 794,00 K¢ a plnéni bylo ve vysi 100%.

036V014000008 Klimatizace na budové ,C“
vyse zapojenych NNV byla 1 480 478,00 K¢ a pInéni bylo ve vysi 100%.

V hodnoceném roce 2020 realizovala nase OSS (organizacni slozka statu) celkem 6 akci zarazenych do

vydajl programového financovani. Jednalo se o tyto akce:

036V014000002 Vydejna stravy s jidelnou

Cilem této akce bylo zajisténi vhodnych prostor pro stravovani Ucastnik(l vzdélavacich akci, a to
z divodu Ucasti osob plsobicich v resortu justice a rovnéz i s ohledem na vzdalenost predchoziho
poskytovatele stravovacich sluzeb. Realizace investi¢ni akce byla zahajena v roce 2019 a k ukonceni
doslo v roce 2020. Celkova vyse rozpoctovanych prostiedkt byla ve vysi 24 605 378,11 K¢, z toho byly
prostfedky ve vysi 10 853 234,11 K¢ ¢erpany v roce 2020.

036V014000008 Klimatizace na budové ,,C“

Investi¢ni akce byla realizovana v dasledku posileni chlazeni prednaskového salu a klimatizace
podkrovnich pokoju, které v disledku vysokych teplot a vyhrati prostor byly neobyvatelné. Realizace
investi¢ni akce byla zahajena a ukoncéena v roce 2020 s celkovym objemem rozpoctovanych prostiedku

ve vysi 1 480 478,00 K¢, jez byly ¢erpany v plné vysi.

036V014000011 Modernizace ozvuceni prednaskového salu na budové ,,C“

v vsve

Cilem investi¢ni akce byla modernizace ozvuceni prednaskového salu v budové ,,C“ v Kromérizi, a to
obménou stavajicich komponentd z divodu jejich nekompatibility a s jiZ nevyhovujicimi vlastnostmi
a funkcemi. Realizace investicni akce byla zahdjena a ukoncena v roce 2020 s celkovym objemem

rozpoctovanych prostredkl ve vysi 1 042 778,00 K¢, jeZ byly Cerpany v plné vysi.

036VvV013000014 Ndakup osobniho automobilu
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V rdmci obmény vozového parku byla vroce 2020 realizovana i investi¢ni akce Nakup osobniho
automobilu. Akce byla zahajena a ukoncena vroce 2020 s celkovym objemem rozpoctovanych

prostredk(l ve vysi 688 262,92 K¢, jez byly Cerpany v plné vysi.

136V013000739 Modernizace SCO PCR (Systém centralni ochrany budov Policie CR)

Policie Ceské republiky modernizovala pult systému centralni ochrany budov - vzhledem k napojeni na
tento systém i v nasi OSS doslo k modernizaci i u nds pro zajisténi kompatibility. Investi¢ni akce
probéhla vramci centrdlni zakdzky Ministerstva vnitra. Realizace investi¢ni akce byla zahdjena a
ukoncena v roce 2020 s celkovym objemem rozpoctovanych prostredkl ve vysi 523 560,95 K¢, jez byly

cerpany v plné vysi.

036V011000163 Dovybaveni prednaskového salu AVT (audiovizualni technika)

Cilem investi¢ni akce je dovybaveni Drazebniho salu v Justiénim aredlu Na Mi¢ankdch nahravacim
zafizenim s moZnosti online streamovani, ktery je v soucasné dobé vybaven pouze lokalni audiovizualni
technikou, tedy bez mozZnosti prenosu obrazu a zvuku do sité justice. Vzhledem k ¢asovému hledisku
dojde k realizaci akce v roce 2021, a proto financ¢ni prostredky, které nam byly rozpoctovany formou

registrace akce, byly prevedeny do NNV a pouzity budou v pIné vysi v roce 2021.

6 Rozbor zaméstnanosti a cerpani mzdovych prostiedku

Pro rok 2020 byl nasi organizace stanoven rozpisem rozpoctu celkovy pocet zaméstnancll ve vysi

63 mist.

Pifehled stavu zaméstnanosti

Ukazatel (primérné prepoctené stavy) Stav Stav Stav Stav

P prep ¥) | k31.3.2020 k30.6.2020|k30.9.2020 k31.12.2020
Zameéstnanci — odborni a administrativa 47,40 48,80 48,30 45,60
Zaméstnanci — pomocny a obsluzny personal 13,00 13,00 13,00 13,00

Pracovnici celkem 60,40 61,80 61,30

Vyroc€ni zprdva Justi¢ni akademie za rok 2020 42



Stav

Ukazatel k 31. 3. 2020

Stav

k 30.6.2020  k 30.9.2020

Stav

Stav
k 31.12. 2019

2 4

Pocet ukonéenych 0 1 1
pracovnich pomérd
Poc iklych
ocetvz’m ych 3 0 0 0
pracovnich poméru

Vyvoj Ccerpani prostfedkl na platy zaméstnancti

Celkem
v roce 2020

Ukazatel Rok 2018 Rok 2019 Rok 2020
Narokové slozky platu: 18 553,77 20 465,00 21 674,82
- tarifni platy 15 140,47 16 687,70 17 680,78
- priplatky za vedeni 625,01 666,30 677,74
- pfiplatky zvlastni 0,00 0,00 0,00
o e T
- dalsi plat 0,00 0,00 0,00
- nahrady platu (dovolen3, refundace, nahrady) 2 604,64 2 910,50 3 194,52
Nenarokové slozky platu: 4 884,44 5 886,70 4 646,47
- priplatky osobni 3937,94 3979,40 4 206,47
- odmeény a prémie 946,50 1907,30 440,00
Celkem cerpano 23 438,21 26 351,70 26 321,29
ROZPOCET 26 461,81 30936,32 27 721,04
Potieba nad rozpocet -3 023,60 -4 584,62 -1399,75
@ prepocteni pracovnici 60,90 61,60 60,27
:’a':;:"l‘zhfl’:t':: stanovenych 15 140,47 16 687,70 17 680,78
Cerpani nenarokovych slozek platu 4 884,44 5 886,70 4 646,47
- % Cerpdni 32,26% 35,28% 26,27%

Plnéni povinného podilu osob se zdravotnim postizenim bylo k 31. 12. 2020 plnéno takto:

- Priimérny rocni prepocteny pocet zaméstnanci

- Z toho povinny podil 4% OZP

- PInénim formou zaméstnanim u zaméstnavatele

60,27 osob

2,41 osob

6,00 osob
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Justi¢ni akademie v hodnoceném roce Cerpala platové prostiedky v téchto oblastech:

JA

Schvaleny rozpocet ve vysi 24 946,24 tis. K¢ byl ¢erpan ve vysi 23 768,37 K¢, coZ predstavuje plnéni ve

vysi 95,27%. V pribéhu roku nedoslo k Zadné rozpoctové zméné.

EU181
Schvéleny rozpocet Cinil 189,28 tis. K¢ a v prlbéhu roku doslo k zapojeni NNV (naroki
z nespotiebovanych vydaja) v celkové vysi 384,12 tis. K¢ a skutecné cerpani bylo 553,07 tis. K¢, coz

predstavuje plnéni ve vysi 96,45 % ke kone¢nému rozpoctu ve vysi 573,40 tis. KC.

EU182
Schvaleny rozpocet Ccinil 194,20 tis. K& v pribéhu roku doslo k zapojeni NNV (narokd
z nespotiebovanych vydaja) v celkové vysi 429,88 tis. K¢ a skutecné cerpani bylo 555,38 tis. K¢, coz

predstavuje plnéni ve vysi 88,99 % ke konecnému rozpoctu ve vysi 624,08 tis. KC.

EU204
Schvéleny rozpocet cinil 0,00 tis. K¢, avsak v prlbéhu roku doslo k zapojeni NNV (narokl
z nespotifebovanych vydajll) v celkové vysi 1 577,32 tis. K¢ a skutecné Cerpani bylo 1 444,52 tis. K¢, coz

predstavuje plnéni ve vysi 91,58 % ke kone¢nému rozpoctu ve vysi 1 577,32 tis. K¢.

Podrobny prehled cerpani prostfedkii ve mzdové oblasti a souvisejicich vydaja:

Polozka Koneény rozpocdet :'ﬁ';‘fnz%s;ok ‘ Ukazatel ‘ Z::;?j Zdroj V %
5011 platy zaméstnancd v pracovnim poméru | 136 612,00 K¢ 136 612,00 K¢ EU181 100%
5011 platy zaméstnancu v pracovnim poméru | 52 664,00 K¢ 32 337,00 K¢ EU181 61%
5011 platy zaméstnancu v pracovnim poméru | 73 520,80 K¢ 73 520,80 K¢ EU181 100%
5011 platy zaméstnancd v pracovnim poméru | 310 601,20 K¢ 310 601,20 K¢ EU181 100%
5011 platy zaméstnancu v pracovnim poméru | 53 608,00 K¢ 25942,74 K¢ EU182 48%
5011 platy zaméstnancd v pracovnim poméru | 140 594,00 K¢ 109 599,26 K¢ EU182 78%
5011 platy zaméstnancu v pracovnim poméru | 82 278,13 K¢ 80 346,85 K¢ EU182 98%
5011 platy zaméstnancd v pracovnim poméru | 347 600,87 K¢ 339 438,15 K¢ EU182 98%
5011 platy zaméstnancd v pracovnim poméru | 1 340 722,00 K¢ 1227 844,55 K¢ EU204 92%
5011 platy zaméstnancud v pracovnim poméru | 236 598,00 K¢ 216 678,45 K¢ EU204 92%
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celkem OON

povinné pojistné na soc. zab. a pfispévek

9 837 099,00 K¢

5300 720,00 K¢

5011 platy zaméstnancud v pracovnim poméru | 24 946 241,00 K¢ 23 768 370,00 K¢ 95%
celkem platy 27 721 040,00 K¢ 26 321 291,00 K¢ 95% ‘
5021 ostatni osobni vydaje 316 395,00 K¢ - Ke EU130 0%
5021 ostatni osobni vydaje 81 890,00 K¢ - Ke EU130 0%
5021 ostatni osobni vydaje 143 353,06 K¢ 76 194,43 K¢ EU181 53%
5021 ostatni osobni vydaje 605 615,94 K¢ 321 895,57 K¢ EU181 53%
5021 ostatni osobni vydaje 109 587,00 K¢ 6 641,58 K¢ EU181 6%
5021 ostatni osobni vydaje 433 412,00 K¢ 28 058,42 K¢ EU181 6%
5021 ostatni osobni vydaje 1220 784,00 K¢ 362 657,10 K¢ EU182 30%
5021 ostatni osobni vydaje 288 966,00 K¢ 85 842,90 K¢ EU182 30%
5021 ostatni osobni vydaje 416 500,00 K¢ 114 750,00 K¢ EU204 28%
5021 ostatni osobni vydaje 73 500,00 K¢ 20 250,00 K¢ EU204 28%
5021 ostatni osobni vydaje 362 100,00 K¢ - Ké EU204 0%
5021 ostatni osobni vydaje 63 900,00 K¢ - Ké EU204 0%
5021 ostatni osobni vydaje 3521 096,00 K¢ 3016 505,00 K¢ 86%
5021 ostatni osobni vydaje 2200 000,00 K¢ 1267 925,00 K¢ 58%

celkem socialni pojistné

povinné pojistné na verejné zdravotni

9 304 669,00 K¢

7 390 834,00 K¢

5031 323 441,22 K¢ 158 737,89 K& EU181 49%
na st. po.

5031 povinné pojistné na soc. zab. a pfispévek 76 558,78 K& 3757411 K EU181 49%
na st. po.

5031 | POVinné pojistné na soc. zab. apfispévek | ) Hag o7y 47 649,39 K¢ EU182 47%
na st. po.

5031 | Povinné pojistné nasoc. zab. aprispévek | ;7 g1 35y 201 302,61 K¢ EU182 47%
na st. po.

5031 povinné pojistné na soc.zab. a pFispévek 76 904,00 K 55 857,60 K& £U204 73%
na st. po.

5031 povinné pojistné na soc. zab. a pfispévek 89 801,00 K& K& EU204 0%
na st. po.

5031 | POVinné pojistné na soc. zab. a pfispévek | /oc 297 56 e 316 526,40 K¢ EU204 73%
na st. po.

5031 povinné pojistné na soc. zab. a pfispévek 15 847,00 K& K& EU204 0%
na st. po.

5031 povinné pojistné na soc. zab. a pfispévek 545 600,00 K¢ 258 152,00 k¢ 47%
na st. po.

5031 | Povinne p°"5t”i:2t5‘;% zab.aprispévek | 511 sa600ke | 6315 034,00 ke 88%

5032 na ver 27 752,84 K& 13 635,53 K¢ EU181 49%
pojisténi
5032 povinné pojistné na vefejné zdravotni | 1,5, 16 e 57 605,47 K& EU181 49%
pojisténi
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5032 povinné pmis“:)i;;gs:e]"é zdravotni | 30559 12 ke 17 291,64 K& EU182 4 1 47%
5032 povinné pmis“:)i;;gs:e]"é zdravotni | 1 oc 590,88 ke 73 051,36 K& EU182 4 5 47%
5032 povinné pqis“:)i;;g::ej”é zdravotni | ¢ 25 25 ke -KE EU204 1 1 0%
5032 povinné pqis“:)i;;g::ej”é zdravotni | - 909 00 k¢ 20270,70 K& EU204 4 1 73%
5032 povinné pqis“:)i;;g::ej”é zdravotni | 35 589 25 k¢ -KE EU204 1 5 0%
5032 povinné pqis“:)i;;g::ej”é zdravotni |1 o0 150 00 ke 114 867,30 K& EU204 4 5 73%
5032 povinné pqis“:)i;;g::ej”é zdravotni |1 52 460,00 ke 93 684,00 K¢ 4 1 47%
5032 povinné p°ji5t';i;§t‘éf:ifej”é zdravotni 1) 017 087,00k | 2291 733,00 K& 1 1 88%

celkem zdravotni pojistné 3376 536,00 K¢ 2 682 139,00 K¢

ewvs

7 Vysledky vnéjSich a vnitinich kontrol

Vnitini kontroly

V ramci 4Q/2020 probéhla v nasi organizaci vnitfni kontrola — interni audit, jehoz predmétem bylo
provedeni kontroly dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér za rok 2020, dodrZovani
stanovenych predpist a navrzeni doporuceni k napravé zjisténych nedostatkd a k odstranéni rizik
s ohledem na specifické prostfedi JA v auditované oblasti. Interni audit probéhl v prosinci 2020,

¢j. 1/2020 vedeny internim auditorem Ing. Pavlem Bulhartem.

Provedenym auditem nebyly zjiStény Zadné zavaziné nedostatky ¢i pochybeni. Pouze v rdmci kontroly

pracovnich vykaz( bylo u jednoho pracovnika zjisténo, Zze v ramci jednoho kalendarniho mésice mu

byla vyplacena dohoda za 100 odpracovanych misto max. 88 hodin.

Internim auditem byla nasi OSS (organizacni sloZce statu) stanovena tato doporuceni:
1) Veskeré dohody o provedeni prace a dohody o pracovni ¢innosti evidovat jednotné v jedné
evidenci dohod.
2) Zaméstnancim pracujicim na dohodu urcit povinnosti a terminy pro odevzdavani pracovnich
vykazi a pro mzdovou ucetni stanovit, jak postupovat, kdyZz nemd pracovni vykazy za
zpracovany meésic.

3) Stanovit jednotny zplisob odménovani pfi lektorské ¢innosti.
Auditem rovnéz nebyly zjistény nedostatky ve vypoctech zdanéni a zakonnych odvod.

ZavérecCnou zpravu z provedeného auditu jsme obdrZeli v prosinci 2020, a tim byl audit fadné ukoncen.
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Vnéjsi kontroly

V priibéhu roku 2020 byla v nasi organizaci provedena kontrola Oblastniho inspektoratu prace pro
Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj ¢j. 32280/9.50/20-3. Kontrola byla zahajena dne 19. 6. 2020 a jejim
predmétem bylo dodrZovani povinnosti vymezenych v ustanoveni §3 odst. 1 zakona ¢. 251/2005 Sb.,

o inspekci prace, ve znéni pozdéjsich predpisl, se zamérenim zejména na:

a) povinnosti na Useku ochrany soukromi a osobnich prav zaméstnancu;

b) povinnosti na Useku pracovniho poméru nebo dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér.

Kontrolovanym obdobim bylo 1. 1. 2019 — do dne zahajeni kontroly. V ramci kontrolovaného obdobi
byl kontrolnimu organu predloZzen seznam zaméstnanc(, se kterymi byl v daném obdobi ukoncen
pracovnépravni vztah. Z predlozeného seznamu byli inspektorem vybrani zaméstnanci, ktefi byli

zafazeni do kontrolniho vzorku a byly u nich kontrolovany pracovnépravni vztahy.

Kontrolnim Setfenim bylo ovéfovano, zda kontrolovana osoba jako zaméstnavatel plni své povinnosti
souvisejici se vznikem, zménami a ukoncenim pracovniho poméru a dale, zda kontrolovana osoba

dodrZuje povinnosti souvisejici s ochranou osobnich prav zaméstnancu.

Kontrolnimu organu byly predloZeny vSechny poZadované a predepsané materidly, doklady a vnit¥ni
predpisy. Provedenou kontrolou nebyly zjistény Zadné nedostatky. Protokol o kontrole jsme obdrzeli

dne 7. 12. 2020, a tim byla kontrola fadné ukoncena.

8 Zahranicni projekty EU/FM

V roce 2020 realizovala Justi¢ni akademie tyto projekty spolufinancované z EU/FM:

A. EU181 - Ekonomické vzdélavani zaméstnancl justice

Registracni ¢islo CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_025/0008096

Celkovy rozpocet projektu: 9 561 495,00 K¢
Podil CZ: 1829 783,32 K¢
Podil EU: 7 731 711,68 K¢

V hodnoceném roce 2020 doslo k celkovému €erpani ve vysi 1 331 680,75 K¢
z toho: CZ podil: 254 883,74 K¢

EU podil: 1076 797,01 K&
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Rozsah a forma vzdélavacich akci v uplynulém roce byla zdsadné ovlivnéna restrikcemi souvisejicimi
s epidemiologickou situaci. Velka ¢ast naplanovanych seminarl musela byt zrusena, a to predevsim
v prvni poloviné roku. Na podzim se podafilo ¢ast seminard urcenych pro cilovou skupinu zaméstnanci
ekonomické spravy pretransformovat do online podoby. U druhé cilové skupiny soudcl, statnich
zastupcl, asistent(, ¢ekateld a VSU vyZaduje vétiina vicedennich seminaf(l prezenéni formu vyuky.
Tyto seminare tedy ani v podzimnich mésicich nebylo mozné zrealizovat. Konaly se pouze jednodenni
vzdélavaci akce formou online pfenosu. Pro cilovou skupinu soudcl a statnich zastupct probéhlo 12

seminarl. Z tohoto poctu bylo 10 seminafl prezencnich a dva distancni.

V ramci specializovanych vzdélavacich cyklG zamérenych na insolvenéni Useky jednotlivych krajskych
soudl se podafrilo zahdjit cyklus urceny pro soudce a asistenty, a to na Krajském soudé v Ostravé. V
disledku restriktivnich epidemiologickych opatfeni se vSak nepodafilo ukoncit rozbéhnuté cykly v

Praze, Brné a ani ve zmifiované Ostrave.

U vzdélavani zaméstnancl ekonomické spravy se ndam vsak podafilo realizovat celkem 20 vzdélavacich

akci, z toho 9 online formou.

Realizace projektu Ekonomické vzdélavani zaméstnancl justice méla byt pdvodné ukonéena dne
31.12.2020. Vzhledem k situaci, kterou pfinesl uplynuly rok, a vzhledem k nemoznosti naplnit zadvazné
projektové indikatory, bylo vyhovéno ze strany ridiciho organu nasi Zadosti o prodlouZeni realizace

projektu do 30. 11. 2021.

B. EU182 - Rozvoj justice v oblasti manaZerskych dovednosti

Registracni ¢islo CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_025/0008095

Celkovy rozpocet projektu: 9727 687,50 K¢
Podil CZ: 1861 587,56 K¢
Podil EU: 7 866 099,94 K¢

V hodnoceném roce 2020 doslo k celkovému €erpani ve vysi 1 519 889,68 K¢
z toho: CZ podil: 290 906,87 K¢
EU podil: 1228982,81 K¢

ManazZerské vzdélavani je z velké ¢asti postaveno na sdileni dobré praxe a rozvoji mékkych kompetenci.
Z téchto dlivodl jsme po konzultaci s lektory a manazery vyloudili online vzdélavani pro tuto oblast
a pozadali z dGvodu epidemie o prodlouzeni projektu do 30. 11. 2021. Zadost byla ze strany Fidicich

organ( schvalena.
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Pfes tuto situaci probéhlo (zejména béhem v prvniho ctvrtleti a dale na podzim roku 2020) v ramci
manazerského vzdélavani celkové dvacet jedna seminafl. Devét z nich pro nejvyssi management
soudl a statnich zastupitelstvi s tématy fizeni organizace, vedeni lidi, zavadéni zmén, vyjednavani
a stres, time management. Dvandct seminard bylo uréeno pro konkrétni organizace se zamérenim na
fizeni pracovnich kolektiv(i, hodnoceni zaméstnanc(, adaptacni procesy. Dalsi seminare pro pracovni
kolektivy byly tematicky zaméreny na nastaveni spoluprdce a komunikace na pracovisti, v€etné reseni
konflikt(l. Vérime, Ze diky prodlouZeni projektu a velkému zajmu cilové skupiny bude mozné naplnit

zavazné indikatory projektu.

C. ZlepSeni pfistupu ke spravedinosti pro zranitelné skupiny

Projekt EHP Norsko

Celkovy rozpocet projektu: 36 398 241,00 K¢
Podil CZ: 5459 737,00 K¢
Podil FM: 30938 504,00 K¢

V hodnoceném roce 2020 doslo k celkovému €erpani ve vysi 2 493 390,06 K¢

z toho: CZ podil: 374 007,15 K¢
FM podil: 2119 382,91 K¢

Projekt byl zahdjen 1. 1. 2020, ukonceni projektu se planuje 31. 12. 2023.

Projekt sestava ze 7 aktivit (realizace prezencni vyuky, tvorba e-learningovych textl, realizace
e- learningovych kurz( HELP, vytvoreni 5 instruktaznich videi, zfizeni détské fokusni skupiny pro kvalitu
justice, pilotni testovani pracovnikl na pozici forenzniho socidlniho pracovnika a uskutecnéni
5 kratkodobych zahranicnich studijnich cest). | v ramci podminek ztizenych vyhlasenim nouzového

stavu se v roce 2020 podafilo zacit nékteré aktivity realizovat.

Uskutecnilo se celkem 9 seminafli, na kterych bylo proskoleno celkem asi 300 Ucastnik( a ucastnic
(z plvodné planovanych 1200 proskolenych osob). S ohledem na to, Ze seminafe byly plvodné
planované jako prezencni, dojde pravdépodobné k usporeni ¢asti prostiedkd na stravu Ucastnik(,

nebot s ohledem na okolnosti se seminare uskutecnily v online podobé.

Doslo k prelozeni kurzu programu HELP Key Human Rights Principles in Biomedicine z angli¢tiny do
cestiny, kurz bude spustén na jafe 2021. Zbylych 5 kurz( bude preloZeno dle ¢asového harmonogramu

projektu.
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K dileZitému pokroku doslo u aktivity pilotni testovani pozice soudni/forenzni socialni pracovnik. Na
vsech 10 partnerskych okresnich soudech se podafilo v rozmezi kvéten aZ prosinec 2020 ptijmout
potfebné zaméstnance a zacit realizovat aktivitu. Ocekdvame, Ze prostfedky na tuto aktivitu budou

cerpany rovnomérné dle ¢asového harmonogramu projektu.

Na nékterych aktivitach (vytvoreni e-learningovych textl, vytvoreni instruktaznich videi a zfizeni
détské fokusni skupiny) se ve sledovaném roce sice zacalo pracovat, ale vydaje spojené s realizaci

téchto aktivit se projevi az v roce 2021 a letech dalsich dle ¢asového harmonogramu projektu.

Realizace zahranicnich studijnich cest v roce 2020 nezacala a zahajeni této aktivity se predpoklada az

v pribéhu roku 2021, a pravdépodobné dojde ke snizeni poctu cest.
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Pfiloha €. 1 - Rozpis pfFijml a vydaja statniho rozpoctu v druhovém clenéni rozpoctové

skladby
Skuteenost Schvaleny f&';icclyt Skutecnost o i
UKAZATEL i) rozpocet 2020 2020 CLrdy (SkxKr)
(sk) (Sk)
(KR)
213 - Pfijmy z pronajmu majetku 533,58 0,00 71,00 74,98 105,60%
221 - Sankéni platby pfijaté od jinych subjektd 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
232 — Ostatni nedariové prijmy 102,41 190,00 98,50 102,31 103,86%
311 - Pfijmy z prodeje DHM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
411 — Neinvestic¢ni prevody z Narodniho fondu 4 785,06 7 065,84 7 065,84 4 334,58 61,34%
415 — Neinvesticni transfery od EU 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
214 — Vynosy z finanéniho majetku 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
413 — Pfevody z rezervnich fond 0SS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

PFijmy celkem ‘ 7 235,34 ‘ 4511,87 62,35%
501 — Platy zaméstnancl 26 351,77 28 697,22 27 721,04 | 26321,29 94,95%
502 — Ostatni osobni naklady 8 128,49 8398,13 9 837,10 5300,72 53,88%
503 — Povinné pojistné placené zaméstnavatelem 10 404,50 11 786,81 12 681,21 | 10072,97 79,43%
504 — Odmény dusevniho vlastnictvi 89,30 0,00 0,00 0,00 0,00%

a vécné dary

50 - Mzdové vydaje celkem 44 974,06 48 882,16 ‘ 50 239,35 ‘ 41 694,98 82,99%
512 — Podlimitni technické zhodnoceni 247,43 0,00 510,00 338,27 66,33%
513 - Ndkupy materidlu 1831,83 2 557,00 5877,84 5243,49 89,21%
514 — Uroky a ostatni finanéni vydaje 19,17 10,00 10,00 2,84 28,40%
515 — Nakup vody, paliv a energii 3 847,02 4 000,00 4220,00 3425,93 81,18%
516 — Nakup sluzeb 7 181,92 10 590,58 9 455,05 6521,37 68,97%
517 — Ostatni nakupy 5470,56 3 555,00 7 423,00 2 789,96 37,59%
518 — Poskytnuté zalohy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

519 - Vydaje souvisejici s neinvest. nakupy, pfisp., nahrady 13,63 210,00 220,00 7,70 3,50%

51- Neinvesti¢ni nakupy a souvisejici vydaje 18 611,56 20922,58 27 715,89 | 18 329,56 66,13%

534 — Neinvesti¢ni fondy 527,45 578,50 566,65 527,32 93,06%

536 —Pftatnl neinvesticni transfery jinym verejnym 120,00 20,00 1974,00 871,62 44,16%

rozpoctlim

542 — Nahrady placené obyvatelstvu 29,70 50,00 85,00 56,83 66,86%
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Konecny

=B LSE Schvaleny rozpocet L Plnéni
UKAZATEL Z(Zi;, rozpocet 2020 2020 z(gi;) (SkxKr)
(KR)

3541 — Program protidrogové politiky 316,67 295,00 295,00 1,96 0,66%
5399 ~ Program soc. prevence a prevence 601,51 545,00 54500 | 49,06 9,00%
kriminality
5491 — Clensky prispévek mezinarodnim organizacim 247,35 262,00 262,00 259,19 98,93%
551 — Neinvesti¢ni transfery nadnarodnim organim 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
553 — Penézni dary do zahranici 20,33 0,00 0,00 0,00 0,00%
590 — Ostatni neinvesti¢ni vydaje 0,00 0,00 1237,50 0,00 0,00%

Kapitalové vydaje celkem

CELKOVY ROZPOCET VYDAJU

15 906,89

81 355,52

5 944,06

77 499,30

‘ 13 866,84

‘ 96 787,23

‘ 12 581,84

‘ 74 372,36

65 448,63 71 555,24 ‘ 82 920,39 | 61790,52 74,52%
612- Pofizeni DHIM 15 906,89 5 944,06 13 866,84 | 12581,84 90,73%
611 — Programové vybaveni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
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Priloha ¢. 2 - Prehled cerpani neinvesticnich vydaji ke konci jednotlivych ctvrtleti

v roce 2020

. Schvaéleny | Konecny Skutecné
Podseskupeni " v e end]
rozpocet rozpocet cerpani
501 - Platy 28 7697,22 27 721,04 26 321,29 94,95%
502 — Ostatni platby za provedenou praci 8 398,13 9837,10 5 300,72 53,88%
503 = Povinné pojistné placené 11786,81 12681,21 10072,97 79,43%
zaméstnavatelem
504 — Odmény dusevniho vlastnictvi 0,00 0,00 0,00 0,00%
50 - Vydaje na platy, ostatni platby za 48 882,16 50 239,35 41694,98 82,99%
provedenou praci a pojistné
512 — Podlimitni technické zhodnoceni 0,00 510,00 338,27 66,33%
513 - Ndkup materidlu 2 557,00 5877,84 5243,49 89,21%
514 — Realizované kursové ztraty 10,00 10,00 2,84 28,40%
515 - Nakup vody, paliv a energii 4 000,00 4 220,00 3425,93 81,18%
516 - Nakup sluzeb 10 590,58 9 455,05 6521,37 68,97%
517 - Ostatni nakupy 3 555,00 7 423,00 2 789,96 37,59%
518 - Poskytnuté zalohy 0,00 0,00 0,00 0,00%
5:}9 - Vydaje souvisejici s neinvesti¢nimi 210,00 220,00 7,70 3,50%
nakupy
51 - Neinvesticni ndkupy a souvisejici 20 922,58 27 715,89 18329,56 66,13%
vydaje
534 - Neinvesti¢ni prevody vlastnim fondim 578,50 566,65 527,32 93,06%
536 - Ostatni neinvesticni transfery 20,00 1974,00 871,62 44,16%
jinym vefejnym rozpoctim
542 — Néahrady placené obyvatelstvu 50,000 85,00 56,83 66,86%
3541 — Program protidrogové politiky 295,00 295,00 1,96 0,66%
5399 — Program socidlni prevence a prevence kriminality 545,00 545,00 49,06 9,00%
5491 - Clensky'l prispévek v siti EJTN 262,00 262,00 259,19 98,93%
590 — Ostatni neinvesti¢ni vydaje 0,00 1237,50 0,00 0,00%
553 — Penézni dary do zahrani¢i 0,00 0,00 0,00 0,00%

Bézné vydaje celkem 71 555,24 82 920,39 61 790,52
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Priloha ¢. 3 — Seznam ¢lenli Rady Justi¢ni akademie

CLENOVE RADY JUSTIENiI AKADEMIE

prof. JUDr. Irena Pelikdnova,

pfedsedkyné Rady JA DrSc. Pravnicka fakulta Univerzity Karlovy

mistopredseda Rady JA Mgr. Michal Franék Ministerstvo spravedinosti CR
¢len Rady JA JUDr. Jan Broz Ceskd advokatni komora
clen Rady JA JUDr. Lenka Ceplova Krajsky soud v Usti nad Labem
¢len Rady JA JUDr. Jan Elids, Ph.D. Nejvy$si soud CR
¢len Rady JA JUDr. Roman Fiala Nejvyssi soud CR
¢len Rady JA JUDr. Tomas Foltas, Ph.D. Nejvyssi spravni soud
¢len Rady JA JUDr. Lenka Kaniova Nejvyssi spravni soud

prof. JUDr. Alena Mackova,

¢len Rady JA Ph.D. Pravnicka fakulta Univerzity Karlovy
¢len Rady JA JUDr. Anna Matikova Krajské statni zastupitelstvi v Plzni
¢len Rady JA Mgr. Pavel Pukovec Nejvyssi statni zastupitelstvi

¢len Rady JA JUDr. Frantisek Pury, Ph.D. Nejvyssi soud CR

¢len Rady JA doc. JUDr. Jan Svaton, CSc. Pravnicka fakulta Masarykovy univerzity
¢len Rady JA prof. JUDr. Pavel Samal, Ph.D. Ustavni soud

¢len Rady JA JUDr. Pavel Varvarovsky Lektor Justi¢ni akademie
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Pfiloha €. 4 — Akademicti pracovnici Justi¢ni akademie dle oblasti vzdélavani

civilni soudnictvi JUDr. Pavla Pjajcikova

opatrovnické soudnictvi Mgr. Jana Zapletalova Kolackova

Ing. Miroslava Grézlova

insolvencni soudnictvi . "
Mgr. Martin Dvorak

trestni soudnictvi Mgr. Martina Nedvédova
lidska prava, ustavni pravo, mezioborové akce Mgr. Jana Zapletalova Kolackova
spravni soudnictvi Mgr. Ludmila Vodédkova

Mgr. Markéta Zelezn4
Cekatelé, asistenti, soudci s praxi do 3 let Mgr. Lada Scholasterova
Mgr. Lenka Vesela

testy aplikace prava pro kandidaty na pozici soudce Mgr. Markéta Zelezna

vstupni centralni test na pozice ¢ekatell JUDr. et Mgr. Lenka Vesela, Ph.D.
ekonomie pro soudce a statni zastupce Ing. Miroslava Grézlova
ekonomie pro spravu soudl a SZ Ing. Lucie Repové

Megr. Jana Cechovd
manazerské vzdélavani Mgr. Sabina Filakova
MSc. BA. Radovan Dluhy Smith

vzdélavéani odborného persondlu justice Megr. Jaroslav Zaluda
studium vyssich soudnich ufednik( a vyssich urednika Ing. Marie Kafkova
statniho zastupitelstvi Bc. Martina Knedlova
pribéiné vzdélavani VsU a vUSZ Ing. Marie Kafkova

PhDr. Renata Vystrcilova, Ph.D.

cizi jazyky, mezinarodni spoluprace, partnerské akce N
Bc. Eva Krejcova

knihovna Bc. Ludvika Krejcova
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