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Ing. L. Mazak povéfeny zastupovanim funkce feditelky JA
Program: I.  Uvodni informace ministryné& spravedinosti CR a feditelky Justiéni

akademie JUDr. D. Kovarové

II. 1) Informace o novych akcich dosud neprojednanych Radou
2) Partnerské vztahy
3) Zprava o pfehledu vzdélavacich akci za 1-10/2009 v oblasti pravnich
a nepravnich disciplin
4) Vzdélavani Cekatell
5) Informace ke zkouskam insolvencnich spravcu
6) Informace k pfihlaSovacimu systému ASJA

Ill. Rdzné

V Gvodnim slovu prof. JUDr. Jifi Svestka, DrSc. uvital vdechny Cleny Rady JustiCni
akademie, jakoz i hosty JUDr. D. Kovafovou, ministryni spravedinosti CR - feditelku Justiéni
akademie a Ing. L. Mazaka, povéfeného zastupovanim funkce feditelky Justi¢ni akademie.

Konstatoval, Ze Rada je v souladu se Statutem a podle listiny pfitomnych zplsobila jednat a
usnaset se (pfijimat rozhodnuti).

I. Uvodni informace ministryné spravedinosti CR a feditelky Justiéni akademie
JUDr. D. Kovarové

Po pfijeti programu zasedani Rady Justi¢ni akademie pfedal pfedseda Rady slovo ministryni
spravedinosti a feditelce Justi¢ni akademie JUDr. D. Kovarove, ktera Radu informovala o
aktualnich otazkach Justi¢ni akademie. Nejprve kratce informovala Radu o stavu rozpoctu
MSp CR na rok 2010. ProtoZe tento rozpodet ziistane s nejvétsi pravdépodobnosti ve stejné
vy$i tak, jak byl Ministerstvem spravedinosti CR predlozen Ministerstvu financi CR ke
schvaleni, Ize pfedpokladat, Ze i JustiCni akademie bude mit rozpocet pro rok 2010 zhruba
ve stejné vysi jako v letoSnim roce.

Dale JUDr. D. Kovafova podala Radé informaci o zpravé JUDr. M. Opatrné z Vrchniho
soudu, ktera ukoncila pualroéni staz v Justi¢ni akademii. S vétSinou zavéru této zpravy se
JUDr. D. Kovarova ztotozfiuje a budou vyuzity pfi dalsi €innosti Justiéni akademie. (Zpravu si
Ize u managementu Justi¢ni akademie vyzadat). V této souvislosti také uvédomila Radu o
moznosti poskytnout kratkodobou staz dalSimu pfipadnému zajemci.



JUDr. D. Kovarova informovala Radu, Ze s ohledem na nespokojenost s pfistupem
nameéstkyné pro vzdélavani JUDr. E. Jandové pfi zavadéni novych poznatkll do praxe byla
provedena zména v obsazeni této funkce, a to od 1. ledna 2010. Nové bude touto funkci
povéfena Mgr. L. Havelova, ktera do této doby v Justiéni akademii zastavala funkci pravnik
— personalista.

JUDr. D. Kovarova ulozila managementu Justiéni akademie zpracovat a pfedlozit Radé na
jeji pristi zasedani material ,Komplexni hodnoceni pfihlaSovaciho systému ASJA®. Material
bude vychazet ze zkudenosti nabytych se zavedenim nového pfihlaSovaciho systému do
praxe.

V zavéru upozornila na pfedloZzeny zasadni material ,Strategie Justiéni akademie®.
Usneseno:

1. Rada vzala informaci JUDr. D. Kovarové na védomi;

2. Material ,Komplexni hodnoceni pfihlaSovaciho systému ASJA® zafadit na pfisti
zasedani Rady

3. Material ,Strategie Justi¢ni akademie® projednat na nékterém z dalSich zasedanich
Rady

Il. 1) Informace o novych akcich dosud neprojednanych Radou

Ing. L. Mazdk povéfeny zastupovanim funkce feditelky Justi¢ni akademie kratce uvedl
pisemny material ,Akce uskuteénéné nad plan ve Il. pololeti roku 2009“. Realizace téchto
akci byla vyvolana aktualni potfebou soudu a statnich zastupitelstvi a byly financovany
z rozpoctu Justiéni akademie. Obsahové byly zaméfeny pfedevSim na proskoleni otazek
tykajicich se rekodifikace trestniho prava a datovych schranek.

Usneseno: Prehled akci realizovanych nad plan roku 2009 se schvaluje bez pfipominek.

2) Partnerské vztahy

Pisemny material zpracovany managementem Justicni akademie uvadi prehled
partnerskych smluv a akci, které se uskutecnily na zakladé uzavienych smluv s profesnimi
komorami. Tyto akce byly realizovany formou spoleénych shromazdéni, kterych maéli
moznost se Ucastnit jak pracovnici justice, tak pracovnici profesnich komor. Za niz8i naklady
se touto formou snazi Justi¢ni akademie nabidnout SirSi okruh témat vzdélavani.

Existuji vSak akce typu, kdy Justi¢ni akademie poskytne partnerskym organizacim na jejich
zadost prostory a recipro¢né je partnery poskytnut Justi¢ni akademii pfedem sjednany pocet
volnych mist pro zajemce z fad justice. Jejich zajem vSak nelze pfedem odhadnout. Proto u
tohoto typu spoluprace dochazi nékdy k nenaplnéni stanovené kvéty volnych mist. (U téchto
typu spoluprace pak dochazi k nerovnomérné participaci na nakladech).

V Siroké diskusi k tomuto materialu mimo jiné zaznél dotaz, zda Ize tyto pfipady FeSit
v souvislosti s vedlejSi hospodarskou €innosti nebo formou darovaci smlouvy mezi subjekty.

Podle Ing. L. Mazaka formou dotazli management Justi¢ni akademie zjiStoval mozné formy
vedlejSi hospodarské Cinnosti u€inénych na finanéni Ufady, odborniky a danové experty.



Podle jejich zavéru existuje jedna zvariant, a to tzv. ,kliovani nakladd“ na predem
stanovené cinnosti. K tomu v3ak je zapotfebi vytipovat vzdélavaci akce, které by probihaly
na komeréni bazi, tedy za ucastnicky poplatek. Dale by bylo nutné vyclenit samostatny
objekt, pracovnika, ktery by se zabyval pouze touto €innosti a finanéni prostfedky z rozpoctu
Justiéni akademie. Pokud by po roéni ¢innosti byla zjiSténa ztrata, organizace by musela
tuto ztratu vyrovnat. Ing. L. Mazédk v8ak zddraznil, Ze za pfedmét vedlejSi hospodaFské
¢innosti neni povaZzovan prongjem, coz de facto brani Justiéni akademii vyuzit komeréné

vvvvv

Na Ministerstvu financi CR byla projednavana i druha forma, tj. forma darovani. V tomto
pfipadé vSak nastava obtizna situace se stanovenim pfesné formulace ucelovosti daru tak,
aby byla vyhovuijici pro obé strany a zaroven vyhovéla pfipadnym kontrolam.

Z dal8i diskuse dale vyplynulo, Ze Justi¢ni akademie pfi realizaci téchto seminaft se bude
muset peclivéji zamyslet nad vybé&rem partnera, pfipadné zvazit spolupraci sryze
komerénimi subjekty a zamyslet se nad vhodnymi spoleCnymi tématy atraktivnimi i pro
soudce a statni zastupce. To se tykd i lektorského obsazeni. S ohledem na pfitomnost
ministryné spravedinosti a feditelky Justicni akademie JUDr. D. Kovafové byl vysloven
nazor, aby konzultovala tyto véci s ministrem financi a pomohli tak najit pfipadné mozné
postupy, které legislativa umoZziuje.

Usneseno: Doporuduje se Justi¢ni akademii, aby pfi vybéru partnerskych vztah(i vénovala
zvlastni pozornost volenému tématu, vybéru lektor( i vybéru partnerské
organizace.

3) Zprava o prehledu vzdélavacich akci za 1 — 10/2009 v oblasti pravnich a
nepravnich disciplin

a) Oblast pravnich disciplin

Ze 152 planovanych akci se v oblasti pravnich disciplin uskute€nilo 151, ztoho bylo
zrudeno 16 akci; akci nad plan probéhlo 31. Skute¢né tedy bylo realizovano 168 akci.
Pfihlasenych ucastnikl bylo 11560, skute¢né zuc€astnénych 9817. V civilnim pravu lIze
zaznamenat ponékud nizSi ucast. Nelze vSak urcit, zdali je pfiCinou pfihlaSovaci systém
ASJA, nizSi atraktivita témat nebo nevyhovujici lektorské obsazeni.

Z vyse uvedenych akci byly pfedevSim zruSeny seminafe — adaptacni kurzy pro Cekatele, a
to vzhledem k nizkému podétu pfihlaSenych. Z ekonomického hlediska je nehospodarné
uskuteCnit pro cca 6 pfihlasenych Cekatelld naplanované adaptacni kurzy — seminare,
pficemzZ neni jisté, zdali se povinného vzdélavani skutecné zucastni. Zamérem Justiéni
akademie je do budoucna realizovat seminafe od pfedem stanoveného minimalniho poctu
Cekatelu.

JUDr. F. Vondrudka pozadal management Justicni akademie, aby pfed pfipravou planu
vzdélavani na dalSi obdobi byl dan k dispozici pracovnim skupinam material, ktery by
obsahoval prehled zruSenych seminafli, seminafe s nizkou obsazenosti vCetné jejich
lektorského obsazeni, aby mohlo byt k témto faktdm pfihlédnuto.

Usneseno: Rada vzala zpravu na védomi s pfipominkami vzeSlymi z diskuse.



b) Oblast nepravnich disciplin

Oblast nepravnich disciplin zahrnuje

- ostatni vzdélavani

- jazykové vzdélavani

- vzdélavani v oblasti IT
- evropské pravo.

Management JustiCni akademie spatfuje zatim nejvétSi problém ve vzdélavani v oblasti
cizich jazykl a ve vzdélavani v oblasti IT (ASPI a zaklady vypocetni techniky), kde je nejvétsi
pocet zruSenych seminafri. U vypocetni techniky z planovanych 23 akci bylo zruSeno 7, u
cizich jazyk( z 63 planovanych akci bylo zruSeno 20. V této souvislosti bude vypracovana
analyza jazykového vzdélavani. Ta by méla ukazat, pokud by mélo toto vzdélavani
pokraCovat, na nutnost zabyvat se jeho novou formou. Je nutné urcit, zdali ma byt cilené
specializovano jen na pravni jazyk, pro jak velkou cilovou skupinu je vzdélavani nutné a zdali
Ize do vzdélavani zahrnout i stfedni personal.

V diskusi bylo uvadéno, ze jazykové vzdélavani ziejmé nepotfebuje tak velké mnozstvi
soudcl a statnich zastupcu, proto také jazykové vzdélavani zacina byt v soucasné dobé
obsazeno predevsim asistenty. Justi¢ni akademie musi pro nastaveni novych parametrt
jazykového vzdélavani konzultovat potfeby a cile se soudy, statnimi zastupitelstvimi.
Vysledky je tfeba pfedlozit Radé k projednani a schvaleni.

Vzdélavani v oblasti IT je podle managementu Justi¢ni akademie potfeba pfehodnotit. (napf.
vzdélavani v zakladech IT a ASPI neni jiz aktualni). Je tedy bezpfedmétné Skolit v téchto
zakladech mladé soudce, asistenty a pfipadné i dali personal justice.

Rada dospéla k zavéru, ze je nutné, stejné jako u jazykového vzdélavani, zmapovat potfeby
na soudech a statnich zastupitelstvich. Urcit, jaky typ personalu se bude Skolit, v jakych
programech a v jakém ¢asovém rozsahu.

V oblasti evropského prava néktefi diskutujici ¢lenové Rady vyslovili nazor, Ze je nutné zadit
se specializaci na souCasné zmény a nové trendy v oblasti zakladl evropského prava.
V dalSi fazi vzdélavani je nutné evropské pravo integrovat do jednotlivych odbornosti.
Jednotlivé katedry, by si mély samostatné provadét monitoring. Vzhledem k pomérné
rychlému vyvoji by bylo Zadouci vy€lenit jednoho pracovnika — pravnika, ktery by
spolupracoval s mezinarodnim a evropskym odborem MSp CR. Justiéni akademie by dale
méla aktivné hledat Skolitele, ktefi by se témto novym tématidm vénovali.

Ministryné spravedinosti JUDr. D. Kovafova upozornila na to, ze se vSe odviji od
personalnich problému Justi¢ni akademie. Je velmi obtizné najit do stalého pracovniho
poméru pravnika. Ve vypocetni technice je situace obdobna.

Usneseno:
Justicni akademii se uklada zpracovat v oblastech vypocCetni techniky, jazykového

vzdélavani i evropského prava strategicky plan do 1. 4. 2009 a predlozit jej Radé
k projednani a schvaleni.



4) Vzdélavani cekatell

Management Justi¢ni akademie seznamil Radu s navrhem na inovaci organizace vzdélavani
justi¢nich a pravnich ¢ekatelt. Doposud je jejich vzdélavani zajiStovano v prubéhu celého
roku. To vS8ak pfi malém poctu novych Cekatelll pUsobi s organizaci takovychto kurzu
problémy. Pocet nové pfijatych ¢ekatell neustale klesa. Z tohoto duvodu Justi¢ni akademie
navrhuje inovovat stavajici systém a doporucuje, aby vybérova Fizeni na mista ¢ekatell byla
vypsana jedenkrat ro¢né.

V diskusi JUDr. M. Kasikova upozornila na vzdélavani advokatnich koncipientl, ktefi maji
povinnost absolvovat za kredity rGzné druhy prednasek. Pokud by doSlo k ¢asteénému
propojeni vzdélavacich akci pro justiéni a pravni ¢ekatele spolu s advokatnimi koncipienty,
jejich polet by se navysil. Tim by se zvySila pruznost pfi otevirani adapta¢niho kurzu
(otevieni by nebylo vazano na pocet pfihladenych), a zaroven by se rozsifila moznost SirSiho
vybéru pfednasejicich. Tento systém vzdélavani by vSak na Justi¢ni akademii kladl vySsi
narok na organizaci.

Podle nékterych diskutujicich ¢lendl Rady se soustavné projevuje nefeSeny problém
legislativniho ukotveni asistenta. Ten stale nema na rozdil od ¢ekatele jasné vymezenou
pozici a perspektivu v justici. Asistenti nejsou JustiCni akademii oficialné vzdélavani. Oba tyto
instituty (Cekatelé a asistenti) by mély byt spojeny do spoleéné pfipravné sluzby. Touto
otazkou koncepéni povahy by se vS8ak mélo zabyvat pfedevSim ministerstvo spravedinosti.
Justiéni akademie by méla z této koncepce MSp CR vychazet a nasledné tomu pfizptisobit
vzdélavani.

Ing. L. Mazak v diskusi uvedl, ze Justi¢ni akademie nemuze v soucasné dobé zakazat vstup
asistentu do vzdélavaciho procesu. Mlze jejich uCast na vzdélavacich akcich pouze
korigovat tematickym zaméfenim seminaill na cilovou skupinu. Pro asistenty by mél byt
vy€lenén zvlastni tematicky okruh.

Ministryné spravedinosti JUDr. D. Kovafova v diskusi informovala Radu o brzkém jmenovani
cca 50 novych soudcu. Ti v nejbliz§i dobé doplni stavajici stav soudcu. Pfislibila, ze se touto
otazkou sama bude zabyvat.

Usneseno: Vzhledem k dulezitosti této problematiky se ji bude Rada zabyvat znovu na
pfistim zasedani Rady.
5) Zkousky insolvenénich spravct
Ing. L. Mazak doplnil nékteré statistické udaje uvadéné ve ,Zpravé“. Poclet pfihlasenych k
pisemnym zkousSkam v roce 2009 vyrazné narostl. Bylo stanoveno 20 termind zkousek,
zkousku slozilo celkem 63 % uchazecl, 23% pfihlaSenych se ke zkouSce nedostavilo.

Zkous8ku neslozilo 37 % zuc€astnénych.

Usneseno: Zprava o zkouskach insolvencnich spravcl se bere na védomi.

6) Informace k pfihlaSovacimu systému ASJA

K tomuto tématu se jiz ve svém uvodim slovu vyjadfila ministryné spravedinosti — Feditelka
Justi¢ni akademie JUDr. D. Kovarova. Ulozila managementu Justi¢ni akademie vypracovat
material pro Radu ,Komplexni hodnoceni pfihlaSovaciho systému ASJA*.



Rada diskutujicich vyslovila ndzor, ze v pfipadé, kdy nejsou seminafe napinény Gdéastniky, je
nutné rozeslat pfislusnymi organizaénimi pracovniky Justi¢ni akademie na personalisty
soudl aviza a tak je upozornit na nenaplnéni vzdélavacich akci, v€etné akci partnerskych
Ci akci zvlastniho zfetele. Neni vylou€eno posunout event. termin ,uzavfeni“ pfihlaSovani na
maximalni moznou dobu.

Usneseno:

Rada vzala pisemnou informaci na védomi s doporucenimi vzeSlymi z diskuse.

lll. RGzné

Ing. L. Mazak informoval Radu o pozvance na ftfeti Zimni justini hry, které Justicni
akademie pod zastitou ministryné spravedinosti JUDr. D. Kovafové pofada spolu
s generalnim partnerem EPRAVO.CZ. a s jednotlivymi pravnickymi profesnimi komorami ve
dnech 25. - 27. ledna 2010 ve Ski aredlu Spi¢ak na Sumavé. Zimni justiéni hry jsou
poradané Justiéni akademii z povéifeni MSp CR a jsou uréené pro soudce, statni zastupce,
zameéstnance ministerstva spravedinosti, advokaty a soudni exekutory.

Usneseno:

Rada vzala tuto informaci na védomi.

Pfedané podklady ¢lenim Rady Justi¢ni akademie:

- Seznam akci uskute¢nénych nad schvaleny Plan vzdélavani 2009

- Prehled partnerskych akci a jejich hodnoceni

- Prehled vzdélavacich akci za obdobi 1-10/2009 v oblasti pravni a nepravni
- Vzdélavani Cekatell

- Duvody ruseni vzdélavacich akci

- Statisticky pfehled zkous$ek insolvencnich spravcu

- ASJA hodnoceni

- Jazykové vzdélavani hodnoceni

Zapis zpracovala: Renata Korabova

Schvalil; prof. JUDr. J. Svestka, DrSc.



