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Clanek 1 — Uvod

1. Interni protikorup¢ni program Justi¢ni akademie (dale také ,IPP“) se aktualizuje na
zékladé novely Instrukce ¢&. 2/2018 MSp, ktera reaguje na Usneseni vlady CR
853/2017 z29. listopadu 2017, kterym doslo k aktualizaci Rémcového rezortniho
interniho protikorupéniho programu.

2. Cilem IPP je vytvofit prostfedi odmitajici korupci, vhodnymi prub&zné piijimanymi
opatfenimi toto prostiedi posilovat, zejména osvétou, posilovanim moralni integrity
zaméstnanci a aktivni propagaci etickych zésad, napi. v ramci vzdélavani
zaméstnancli, propagaci protikorupéniho postoje  vedoucimi pracovniky a
napliovanim  Etického kodexu zaméstnance. Nedilnou soucasti podpory
protikorupéniho prostiedi je nastaveni systému pro oznameni podezieni na Korupci a
ochrana oznamovatelu.

3. JA slouzi k véasnému rozpoznani korup¢nich rizik, objektivné existujicich ¢i
subjektivné predpokladanych v procesech, probihajicich v rdmci veskeré ¢innosti
Justi¢ni akademie (déle také ,,akademie™). Soucasné obsahuje preventivni opatieni,
eliminujici tato korupéni rizika jiz v zarodku. Nastrojem pro fizeni korupCnich rizik a
jejich minimalizaci je Katalog korup¢nich rizik, kde dilezitym prvkem je vyznamnost
rizika.

4. Hlavnim cilem fizeni korup¢nich rizik je ochrana majetku statu a minimalizace Skod.
Aktivnim fizenim korupénich rizik vnasi IPP do fidiciho systému Justi¢ni akademie
takové prvky, které jiz svym charakterem brani vzniku mozného korup&niho prostredi
nebo moznosti nepfimého zvyhodnovani. K tomu by meéla napomahat funkcnost
kontrolnich mechanismu v téchto oblastech, pravidelné hodnoceni korup¢nich rizik a
provéfovani rizikovych oblasti.

Clanek 2 — Interni protikorupéni program

1. Popis zékladnich pojmu:
a) vedouci zaméstnanec — vedoucim zaméstnancem se rozumi zameéstnanec Vv
pracovnim poméru ve smyslu zdkoniku prace, a to feditel, vedouci odboru a
vedouci oddéleni/referatu.

b) zaméstnanec — zaméstnancem se rozumi zaméstnanec v pracovnim pomeéru ve
smyslu zakoniku prace.

2. Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu
Cilem je sniZovat motivaci zaméstnancu ke korupci a zvySovat pravdépodobnost jejiho
odhaleni.

2.1.Propagace protikorupéniho postoje vedoucimi pracovniky
Jednou z trvalych hlavnich povinnosti vedoucich zaméstnancii akademie je
prosazovani protikorup&nich postoji. Vedle vlastni bezthonnosti se protikorupénim
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postojem rozumi zejména dodrzovani pravnich a vnitinich predpist, zdiraznovani
vyznamu ochrany majetku statu, zdiraznovani dalezitosti dodrzovani etickych zasad
pii vykonu prace, propagace jednani odmitajictho korupci a diraz na prosetfovani
podezieni z vyskytu korupce.

Mezi dals$i povinnosti vedoucich zaméstnancu patii dale seznamovani podfizenych
s moznymi korupénimi riziky v rameci jejich utvaru, véetné metod jejich ptedchdzeni a
prosazovani protikorupénich opatfeni proti témto rizikim.

Ukol:
a) Vénovat prostor problematice boje s korupci na poradich a aktivné
prosazovat protikorup¢ni postoje.
Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci
Termin: prubézné
Termin vyhodnoceni:  k 31. 12. lichého roku

b) V ramci dtvaru, kde se Korupéni jednani vyskytlo, projednat zobecnéné
informace se zaméstnanci spolu s opatienimi pFijatymi k napravé, Informovat
o pripadech korup¢niho jedndni v obecné roviné na pracovnich poradach na
vSech urovnich Fizeni a seminarich.

Odpovédnost: v§ichni vedouci zaméstnanci

Termin: prubézné

Termin vyhodnoceni:  k 31. 12. lichého roku
2.2.Eticky kodex

Eticky kodex zaméstnance Justi¢ni akademie, €. j. 30/2014-RED-HLYV z 30. 4. 2014,
uvefejnén jak na intranetu akademie, tak webu https://www.jacz.cz/o-nas/poskytovani-
informaci-podle-z-c-106-1999-sb/eticky-kodex, stanovuje chovadni a povinnosti
zameéstnanct, které nevyplyvaji z pravnich ¢i vnitinich predpist.

Jde o souhrn zékladnich hodnot a principti etického chovani, jehoZ ucelem je vymezit
a podporovat zadouci standardy chovani zameéstnance ve vztahu k vefejnosti a
spolupracovnikiim.

Dodrzovani Etického kodexu zaméstnance Justiéni akademie vSichni vedouci
zaméstnanci prubézné, v ramci svych fidicich kompetenci. Poruseni uvedenych
vnitinich predpisti je posuzovano jako poruseni pracovnich povinnosti zaméstnance ve
smyslu pracovné pravnich piedpisu.

Ukol:

¢) Vedouci zaméstnanci odpovidaji v ramci své Fidici funkce za seznimeni
zaméstnancu s Etickym kodexem, prubézné hodnoti jeho dodrzovani
Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci

Termin: prubézné



Termin hodnoceni: k 31. 12. lichého roku

d) Zaméstnanec nesmi dle § 303 odst. 2 pism. a) Zikoniku prace prijimat
v souvislosti s vykonem zaméstnani dary nebo jiné vyhody s vyjimkou daru
nebo vyhod poskytnutych zaméstnavatelem nebo na zdkladé pravnich

predpisi.

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci
Termin: priubézné

Termin hodnoceni: k 31. 12. lichého roku

2.3.Vzdélavani zaméstnanct
Vzdélavani zameéstnanch v protikorupéni problematice je zaméfeno na vyznam
ochrany majetku statu, vysvétlovani obsahu etického kodexu, zvySovani schopnosti
rozpoznat korupci, zvySovani povédomi o ochrané¢ zaméstnanci, ktefi podezieni na
korupci oznamili, a na postupy akademie pfi proSetfovani oznameni o podezieni na
korupéni jedndni. Protikorup¢ni problematika véetné pravidel etiky je zafazena do
vstupniho vzdélavani zaméstnancil.

Ukol:
e) Zajistit Skoleni novych zaméstnancu a zaméstnancu na pozicich s vysokou
mirou korupéniho rizika minimalné jednou ro¢né.

Odpovédnost: feditel
Termin: priubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. lichého roku

f) Vedouci zaméstnanci poskytnou informaci o vzdélavani podFizenych
zaméstnancu v protikorupc¢ni a etické problematice jako soudast hodnoceni

ukola IPP. Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci
Termin: prubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. lichého roku

2.4.Systém pro oznameni podezieni na korupci
Podezieni na korupéni jednani (v€. anonymniho), a to jak ozndmeni zaméstnanci, tak
vefejnosti, 1ze podat bud’ osobné v sekretariatu akademie (budova A, Masarykovo
nam. 183, Kroméfiz) anebo elektronicky zaslanim bud’ do datové schranky akademie
(identifikator DS: gg5aa56) nebo na email podatelna@jacz.cz.

Oznameni by mélo obsahovat:
e identifikaci osob podezielych z korupéniho jednani,
e podrobny popis mozného korupéniho jednani,

e konkrétni dikazy o moZzném korup¢nim jednani,



e piipadny pozadavek na zachovani anonymity oznamovatele.

Oznédmeni bude sekretaridtem akademie pfedano fediteli, ktery rozhodne o dalSim
pracovné nebo trestné pravnim postupu.

Pokud je oznamovatelem korup¢niho jednani zaméstnanec akademie, je tato osoba
povinna, po konzultaci s feditelem akademie, ozndmit véc organiim ¢innym v trestnim
fizeni.

Ukol:
g) Prubéziné aktualizovat kontakty pro oznamovani korupce a zajistit jejich
zveiejiiovani na webu akademie.

Odpovédnost: feditel
Termin: priubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. lichého roku

2.5.0chrana oznamovatelu

Akademie deklaruje ochranu oznamovatelti podezieni na korup¢ni jednani. Jedna se
zejména o utajeni identity oznamovatele, nestranné posouzeni jak vlastniho oznameni,
tak pfipadného nevhodného chovani akademie a jejich zaméstnancli VvUci
oznamovateli.

Ochrana se vztahuje i na zaméstnance, u kterych se podezieni na korupcni jednéni
neprokazalo.

Takto nastaveny systém ochrany oznamovatelli napomaha zabranit nekalému jednani,
predchédzi problémim a posiluje etiku a kulturu chovéni uvnitf organizace.

Ukol:
h) Vedouci zaméstnanci odpovidaji za aktivni propagaci systému ochrany
oznamovateli.
Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci
Termin: prubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. lichého roku

i) Zaméstnanec nesmi byt diskriminovan za to, Ze podal ozniameni o podezieni
na korup¢ni jednani. Nesmi byt vi¢i nému v této souvislosti ¢inény piimé ani
neprimé represe.

Odpovédnost: feditel
Termin: trvale
Termin hodnoceni: k 31. 12. lichého roku
j) Oznamovateli je zaru¢ena anonymita pro jeho ochranu (pokud o ni pozada).
Odpovédnost: reditel
Termin: trvale
Termin hodnoceni: k 31. 12. lichého roku



Clanek 3 — Transparentnost

1. Cilem je odrazovat zaméstnance od korupéniho jednani prostrednictvim zvySovani
pravdépodobnosti jejiho odhaleni.
Transparentnost ve vSech ¢innostech je jednou ze zékladnich priorit akademie.
K budovani transparentniho prostiedi ptispiva zvefejiiovéani relevantnich informaci,
zejména o nakladani s vefejnymi prostredky.

2. Zvetejnovani informaci o vefejnych prostiedcich
Justi¢ni akademie zpfistupiuje informace o nakladani s vefejnymi prostiedky
zaméstnanciim i vefejnosti za ucelem zvySeni pravdépodobnosti odhaleni korupce.

Ukol:

k) Na webu
https://data.justice.cz/SitePages/ostatni/Justi%C4%8Dn%C3%AD%20akademie.as
PX

prubézné aktualizovat pFehled uzavienych smluv, faktur a plateb.

Na webu http://datalot.justice.cz/justice/prodej.nsf/Index.Internet

prubézné aktualizovat nabidku prodeje a prondjmu neupotiebitelného
majetku akademie, pii zpenéZeni majetku pfednostné vyuzivat formy verejné
drazby.

Na webu https://nen.nipez.cz/profil/JA priubé&Zné zverejiiovat verejné zakazky.

Na webu https.//www.jacz.cz/o-nas/dokumenty-ke-stazeni-phoca/category/9-
rocni-zpravy-o-cinnosti-ja zverejiovat zpravu o ¢innosti a hospodareni
akademie.

Na webu https://smlouvy.gov.cz/vyhledavani prubézné zverejiovat uzaviené
smlouvy a objednavky.

Na webu http://monitor.statnipokladna.cz/2017/statni-rozpocet/oss-st/70961808
lze dohledat informace o ¢erpani rozpoctu a hospodareni akademie (sprava
tohoto webu a zvefejiiovani informaci je v kompetenci Ministerstva financi).

Odpovédnost: feditel

Soucinnost: vedouci — naméstek odboru vychovy a vzdélavani
vedouci — naméstek odboru ekonomického

Termin: prubézné

Termin hodnoceni: k 31. 12. lichého roku

3. Zvefejnéni informaci o systému rozhodovani
Akademie transparentné zptistupniuje informace o struktute a kompetencich pfi
rozhodovani zaméstnanciim i vefejnosti na svych internetovych strankéch.

Ukol:

1) Nawebu
https://www.jacz.cz/0-nas/organizacni-struktura,
https://www.jacz.cz/o-nas/rada-ja a




l.

https://www.jacz.cz/0-nas/dokumenty-ke-stazeni-phoca prubézné aktualizovat
organizaé¢ni strukturu a organizacni Fad a zapisy ze zasedani Rady Justi¢ni
akademie.

Na webu https://www.jacz.cz/0-nas/poskytovani-informaci-podle-z-c-106-1999-sb
prubézné, v souladu s § 5 odst. 1 zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném
pristupu k informacim a o zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjsich
predpisu, aktualizovat povinné informace.

Na webu https://www.jacz.cz/kontakty zveFejiiovat a prubézné aktualizovat
kontakty na vSechny zaméstnance akademie, v¢. vedoucich oddéleni,
naméstku a reditele akademie

Odpovédnost: feditel
Termin: priubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. lichého roku

Clanek 4 — Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

Cilem je nastavit u¢inné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani
korupéniho jednani.

Identifikace, hodnoceni a fizeni korupc¢nich rizik je soucasti celkoveého procesu prace
s riziky spojenymi s ¢innosti akademie. Efektivni fizeni rizik je podminéno
fungovanim u¢inného vnitiniho kontrolniho systému.

Hodnoceni korupc¢nich rizik zahrnuje zejména:

a)
b)

identifikaci korup¢niho rizika, tj. potencionalni nebezpei, Ze v ur€itém procesu
probihajicim v akademii muze dojit ke korupénimu jednani zaméstnance,
hodnoceni korupéniho rizika, tj. stanoveni miry pravdépodobnosti, Ze tato
skute¢nost nastane (stupen ¢etnosti), a stanoveni miry dopadu (vlivu) na chod
akademie (souc¢inem téchto dvou veli¢in je mira vyznamnosti korup¢niho rizika,
vytvoieni katalogu korup¢nich rizik,

nastaveni kontrolnich mechanismi pro zabranéni korupci, tj. piijeti konkrétnich
opatieni, kterd budou minimalizovat pravdépodobnost vzniku ¢i dopad
jednotlivych identifikovanych rizik a brénit tomu, aby mohla nastat,

sledovéni plnéni protikorup¢nich opatieni k eliminaci a minimalizaci rizik a
hodnoceni jejich realizace a u¢innosti, piipadna aktualizace pfi vzniku a
identifikaci nového korupéniho rizika na zékladé vyvoje procesu probihajicich v
akademii.

Vedouci zaméstnanci identifikuji a hodnoti korupéni rizika spojend s ¢innosti
akademie a hodnoti pfiméfenost a i¢innost pfijatych opatieni k minimalizaci rizik.
[dentifikovana korup¢ni rizika a opatieni piijimana k jejich potlaceni jsou obsaZena v
Katalogu korup¢nich rizik.



5. Pro hodnoceni korup¢niho rizika je vyuzivan nasledujici bodovy systém:

Pravdépodobnost vyskytu (korupéniho jednani)

Stupen Pravdépodobnost vyskytu
1 téméf vyloucena
2 nepravdépodobna
3 moZna
- pravdépodobna
5 témer jista

Dopad vyskytu (korupéniho jednani)

Stupen Mira dopadu
1 prakticky zadny
2 malo podstatny
3 podstatny
4 zasadni
5 devastujici

Vzorec vypo¢tu miry vyznamnosti korupéniho rizika je nasledujici:

vyznamnost korupéniho rizika = pravdépodobnost vyskytu jevu x dopad vyskytu jevu

Ukol:
m) Vyhodnocovat korupéni rizika a opat¥eni, ktera byla pFijata ke sniZeni jejich
pravdépodobnosti nebo dopadu.

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci
Termin hodnoceni: k 31. 12. lichého roku

6. Monitoring kontrolnich mechanismu odhalujicich korupci

Jedna se o pravidelné testovani u¢innosti kontrolnich mechanismi pro zabranéni ¢i
odhaleni rizik spojenych s korupénim jednanim. Tento proces je soucasti fidici
¢innosti vedoucich zaméstnancti na vSech urovnich fizeni. Soucasti monitoringu je
posuzovani dostate¢nosti deklarovanych opatfeni ke sniZeni rizika.

Ukol:

n) Vedouci zaméstnanci v rameci své Fidici a kontrolni ¢innosti provéruji
funkénost nastavenych opatieni a mechanismi k odhaleni korupéniho
jednani a aktudlnost a pFiméfenost souvisejicich internich pfedpisu.

Odpovédnost: vsichni vedouci zaméstnanci
Termin: prubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. lichého roku

0) Interni auditor, na zikladé pokynu Feditele akademie, provéiuje a hodnoti pFi
provadéni vSech auditii u viech auditovanych atvaru stav a Gi¢innost internich
kontrolnich mechanismu v oblasti identifikace a odhalovani korupénich rizik.
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Odpovédnost: reditel

Soucinnost: vedouci — nameéstek odboru vychovy a vzdélavani
vedouci — naméstek odboru ekonomického

Termin: prubézné

Termin hodnoceni: k 31. 12. lichého roku

Clanek 5 — Postupy p¥i podezieni na korupci

Cilem je minimalizovat ztraty zpusobené korupénim jednanim a zabranit vyskytu
dalsiho obdobného jednani.

Bezodkladna reakce na podezieni na korupéni jednani zvysuje pravdépodobnost jeho
spravného provéefeni a piipadného prokazani. Analyza pfi¢in vzniku korup&niho
jednani je vychodiskem pro posileni preventivnich mechanismu k zabranéni
opakovaného vyskytu korupce.

Postupy pfi prosetfovani podezfeni na korupci

Viz ¢élanek 2, bod 2.4 a 2.5 této smérnice.

Ukol:
p) PfiproSetfovani oznameni podezi‘eni na korupci postupovat v souladu s touto
smérnici.
Odpovédnost: vedouci zaméstnanci a feditel
Termin: prubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. lichého roku

Nasledna opatieni

Implementace napravnych opatfeni omezi opakovani korup¢niho jednani ¢i zajisti jeho
v¢asné odhaleni v budoucnu.

Ukol:

q) Na ziakladé prokazaného korup¢niho jednani budou k jeho eliminaci
prijimina
opatieni zaméFen4 na oblast upravy vnitfnich pfedpisi, vyvozeni pracovné
pravnich disledku, sankei a FeSeni vzniklych Skod.

Odpovédnost: feditel
Termin: prubézné
Termin hodnoceni: k 31. 12. lichého roku

Clanek 6 — Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

Cilem je zdokonalovani interniho protikorupéniho programu a koordinace
protikorup¢nich aktivit s dal$imi OSS v rameci resortu justice.



Ukol:
r) Vyhodnocovini interniho protikorupéniho programu spociva:
1. ve vyhodnoceni napliovani tohoto programu k datu 31. 12. lichého roku
vzdy do 31. 3. nésledujiciho sudého roku (hlaseni o provedeni vyhodnoceni
[PP neni tfeba zasilat MSp), a to v souladu s Rdmcovym resortnim internim
protikorupénim programem (aktudlni znéni dostupné na www.korupce.cz),
il.  ve zvefejnéni interniho protikorup¢niho programu na webu Justi¢ni
akademie, vzdy do 30. 6. sudého roku, ktery nésleduje po vyhodnoceni [PP
k 31. 12. pfedchoziho lichého roku,
iii. v aktualizaci katalogu korup¢nich rizik Justi¢ni akademie, a to vzdy do 30.
6. sudého roku, v¢. zveiejnéni aktualizovaného katalogu na intranetu
Justi¢ni akademie.

Odpovédnost: feditel a ndmestci
Termin: viz odrazky i., ii. a iii.
Termin hodnoceni: k 31. 12. lichého roku

Clanek 7 — Zavérecna ustanoveni

. Tato smérnice rusi smérnici ¢. S-03/2018-JA, ¢. j. 1/2018-RED-HLV/12, z31. 5.
2018.

. Katalog korup¢nich rizik je samostatnou pfilohou této smérnice a je zvefejnén na
intranetu akademie.

. Aktualni znéni smérnice je G¢inné od 1. 8. 2018.
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Mgr. Ludmila Havelova
feditelka



